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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA

1. USTROJSTVO RADA

PredSkolska ustanova Djedji vrtic “101 dalmatinac®, svoju djelatnost odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite i socijalne skrbi obavlja na temelju Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovaniju.

OsnivacC ustanove je Jasna Nuji¢. Sjediste ustanove je Antonci 35a , Nova Vas.

Djelatnost i obuhvat djece rane i predSkolske dobi, djecji vrti¢ provodi na podrucju
opcine PoreC.

U okviru djelatnosti Vrti¢ organizira i provodit slijedeci programe:

e redoviti 10-satni program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite,
prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi

e program predSkole — Suglasnost MZO-a KLASA:601-02/12-03/00400
URBRO0OJ:533-21-12-0004 od 29.11.2012.

e program rane stimulacije osjetila — senzorna integracija djece jasliCke dobi —
Suglasnost MZ0O-a KLASA:601-02/19-03/00406 URBROJ:533-05-19-0005 od
22.08.20109.

Vrti¢ je s provedbom redovitog programa za djecu od navrdenih godinu dana Zivota do
polaska u Skolu zapo€eo u petak, 1. rujna 2023. godine u Cetiri odgojno obrazovnih
skupina. U vrti¢ je upisano 58 djece.

Godidnji plan i program za pedagos$ku 2023./2024. godinu izradili smo s ciljem:
e ocCuvanja tjelesnog i mentalnog zdravlja djece,
e zadovoljavanja specificnih potreba djece uz poticanje cjelovitog razvoja svih
djetetovih potencijala,
e fleksibilnost odgojno-obrazovno procesa.

Vizija naseg vrti¢a je:
e mjesto druzenja, uCenja, razvoja i rasta svakog pojedinca u poticajnom
okruzeniju,
e mjesto koje razvia i podrzava djetetovo znanje, identitet, toleranciju,
odgovornost i kreativnost.

Misija naseg vrtica je:

e omoguciti djeci optimalne uvjete za rast i razvoj, individualnih vjestina,
sposobnosti, kompetencija i potencijala Sto podrazumijeva postivanje
djetetovih prava, potreba, mogucnosti i interesa, te pruzanje potpore u jacanju
roditeljskih kompetencija te kontinuirano profesionalno usavrsSavanije.



1.1. Podaci o odgojnim-obrazovnim skupinama

Tablica 1: Podaci o odgojnim skupinama, broju djece i odgojno obrazovnim

djelatnicima
ODGOJNA UZRAST BROJ
SKUPINA DJECE DJECE
1. Piliéi* u 2. godini 8
-jaslicka skupina Zivota
2. Lavici® u 3. godini 12
-jaslicka skupina Zivota
3. ,Pcelice* ud.ib. 18
- vrticka skupina godini Zivota
4. ,Zebrice" UbS.i6. 20
- vrticka skupina godini zivota
UKUPNO: 4 skupina 58 djece

Iz navedenog proizlazi da je u ustanovi u redoviti program upisano ukupno 58 djece u
cjelodnevnom 10-satnom programu vrti¢a i jaslica.

S djecom koja su u godini prije polaska u osnovnu $kolu a upisana u redoviti program,
provodit ¢ée se program predSkole s ciliem poticanja djetetovog tjelesnog,
intelektualnog, psihofizickog, emocionalnog i duhovnog razvoja.

U ovoj pedagoskoj godini provodit ¢e se inkluzija djece s teSkoCama u redovitim
programima. Djeca s teSkoCama boravit ¢e u vrtiéu 5 sati. Bit ¢e im osiguran struéni
pomocnik djece s teSko¢ama. Financijska sredstva za materijalna prava pomocnika
djece s teSkocama osigurana su u proracunu opcine Pore€. U odgojno-obrazovni rad
uklju€eno je dijete s tremorom, te dijete s lakSom tjelesnom poteSkocom.

Posebna ¢e se suradnja ostvariti s roditeljima djece u vidu podrSke i osnhazivanja
roditeljske uloge kroz individualne sastanke s roditeljima i kroz razne edukacije.

1.2. Djelatnici
U vrtiéu je zaposleno ukupno 18 djelatnika.
Uprava:2
Struéni suradnici: objavljen natjecaj
Odgojiteljice:8
Pomoc¢nik djece s teSko¢éama : 2

Tehni¢ko osoblje:5



Broj i raspored radnika

r.or. | Imeiprezime Radno mjesto Radno vrijeme —
sati dnevno

1. Jasna Nujié¢ ravnateljica 8

2. Diana Stifanié Raéunovodstveni | 8
djelatnik

3. Danica Duspara kuharica 8

4. Biljana Pranji¢ Pomocéna 8
kuharica

5. Luca Doganéié spremacica 8

6. Vesna Matanovi¢ spremacica 8

7. Goran Zonta domar 8

8. Branka Curko odgoijiteljica 8

0. Martina Lijovié odgojiteljica 8

10. | Helena Grzinié Venier odgojiteljica 8

11. | Elizabet Platz Odgojiteljica — 8
zamjena za
porodiljni

12. | Mirjana Balié¢ odgojiteljica 8

13. | Chiara Pisak Odgojiteljica — 8
zamjena za
porodiljni

14. | Mateja Prsuri¢ Odgoijiteljica - 8
pripravnica

15. | Ivana Jerkovi¢ Odgoijiteljica 8
pripravnica

17. | Stefani Matea Mrvelj Pomocénik za 4
djecu s TUR-ju

18. | Andrea Matanovié Pomo¢énik za 4
djecu s TUR-ju

1.3. Radno vrijeme vrtica

Pedagoska godina pocCinje radom 1. rujna 2023., a zavrSava 31. kolovoza
2024.godine.

Rad vrtica organiziran je kroz petodnevni radni tjedan, od ponedjeljika do petka s
radnim vremenom od 6:30 -16:30 sati.

Radno vrijeme odgojiteljica

Odgojiteljice ¢e raditi u dvije smjene a rad u smjenama izmjenjivati ¢e se dan za
danom.

U jutarnjim i popodnevnim satima odrzavat ¢e se dezurstva.

Dezurstva Ce biti organizirana na razini jaslickih skupina Pili¢a i Lavica, te vrtickih
skupina Pcelica i Zebrica. Jutarnje dezurstvo u jaslickim skupinama biti ¢e od 06:30 do
07:00 sati a popodnevno dezurstvo od 16:00 do 16:30 sati. Jutarnje deZurstvo u
vrtickim skupinama biti ¢e od 06:30 do 07:00 sati a popodnevno dezurstvo od 16:00
do 16:30 sati. U vrtickim skupinama druga smjena zavrSava u 16:00/16:30 sati. Djeca
iz skupine kojoj zavrSava rad u 16:00 preéi ¢e u dezurnu skupinu do 16:30 sati.
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Jutarnji prihvat djece kao i poslijepodnevno dezurstvo odvijati ¢ce se u starijim
skupinama vrtiCa uz ravnomjernu izmjenu odgojitelia Cime ¢emo ostvariti cilj
medusobnog povezivanja djece i svih odgajatelja.

Stavljajuci na prvo mjesto potrebe i oekivanja djece, a u odnosu na organizacijske
uvjete rada i dalje ¢emo biti usmjereni na pronalazenje boljih rjeSenja i uskladivanja
onoga Sto od nas oCekuju djeca, roditelji i nadlezne institucije.

Nacin organizacije dogovorit ¢e odgojiteljice u suradnji sa ravnateljicom i stru¢nom
suradnicom, kako bi na najbolji moguc¢i nacin osigurali zadovoljavanje potreba sve
upisane djece tijekom cijelog vremena boravka u vrti¢u.

Raspored rada u smjenama:

Naziv skupine Smjene Radno vrijleme
Pilici | tiedan 06:30-12:00 10:30-16:00
jaslicka skupina Il tiedan 07:00-12:30 11:00-16:30
Lavici | tiedan 06:30-12:00 10:30-16:00
Jaslicka skupina Il tjedan 07:00-12:30 11:00-16:30
Péglice . | tiedan 06:30-12:00 10:30-16:00
vrticka skupina Il tiedan 07:00-12:30 11:00-16:30
Zebrice | tiedan 06:30-12:00 10:30-16:00
vrticka skupina Il tiedan 07:00-12:30 11:00-16:30

Jaslice: Odgojiteljice dezurnih skupina u rasporedu dezurstva su jedan tjedan nakon
Cega dezuraju odgojiteljice druge skupine i tako naizmjeniéno.

Vrti¢: Odgoijiteljice dezurnih skupina u rasporedu dezurstva su jedan tjedan nakon
Cega dezuraju odgojiteljice druge skupine.

Adaptacija:

Odgoijiteljice ¢e u svojoj odgojno obrazovnoj skupini pratiti dolazak i odlazak djece iz
vrtiCa te ¢e na osnovu tih podataka mijenjati poCetak rada u grupi u kojoj rade. Za
vrijeme prilagodbe djece na pocCetku pedagoske godine odgoijiteljice ¢e raditi duze od
5,5 sati u neposrednom radu s djecom, u dogovoru s ravnateljicom, a sve u skladu s
uputama koje su dobile na sjednici odgojiteljskog vije¢a (kolovoz 2023.) i potrebama
djece.

Posebna se paznja pridaje adaptaciji novoupisane djece u vrti¢. Buduci da je polazak
u jaslice/vrti¢ velika promjena za dijete i njegovu obitelj te najceSce prvo znacajnije
odvajanje od roditelja, vazno je rad tijekom prilagodbe usmijeriti u cilju podrske i pomodi
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djetetu kako bi ono Sto lakSe prevladalo krizu odvajanja.

Podrska je za vrijeme adaptacije potrebna i roditeljima kako bi stekli povjerenje u vrti¢
te suradivali s vrti¢em u cilju kvalitetnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada.
Proces adaptacije zapocinje vec¢ na inicijalnim razgovorima s roditeljima djece gdje se
dijete i roditelji po prvi put susrecu s prostorom vrti¢a. Tu je glavna zadaca ravnateljice
upoznati roditelje s vaznim informacijama o radu vrti¢a i uputama za prilagodbu djece.
Ravnateljica prikuplja bitne informacije o zdravstvenom stanju djeteta, navikama i
svakodnevnom funkcioniranju. Sve se informacije prenosi odgojiteljima koji se
pravovremeno i ucinkovito pripremaju za dolazak nove djece: pripremaju djecju
garderobu, preureduju i prilagodavaju sobu dnevnog boravka djece te spremaju svu
potrebnu dokumentaciju za poCetak pedagoske godine. U dogovoru sa ravnateljicom
provode pocetni raspored adaptacije i informiraju roditelje o tijeku iste.

Radno vrijeme uprave:

UPRAVA: ZAPOSLEN: RADNO VRIJEME:

Ravnatel] Puno radno vrijeme 7:00 — 15:00 sati
Racunovodstveni Puno radno vrijeme 7:00 - 15:00 sati
djelatnik

e Raspored rada ravnateljice je fleksibilan i u okviru 40-satnog radnog tjedna

Radno vrijeme tehni¢kog osoblja:

TEHNICKO OSOBLJE: ZAPOSLEN: RADNO VRIJEME:
Kuharica Puno radno vrijeme 6:30 - 14:30 sati
Kuharica-pomoc¢na Puno radno vrijeme 7:00 — 15:00 sati
Spremacdica Puno radno vrijeme 9:00 — 17:00 sati
Domar Puno radno vrijeme 7:00 — 15:00 sati

Radno vrijeme odgojiteljica je u skladu je sa ¢l. 29.,30. i 32. Drzavnog pedagoskog
standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

Odgojiteljice su obvezne u neposrednom odgojno obrazovnom radu s djecom u skupini
provesti 27.5 sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punog radnog vremena.
Ostali poslovi su planiranje, programiranje i vrednovanje rada, priprema prostora i
poticaja, suradnja i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima te poslove stru¢nog
usavrSavanja.

Svi ostali djelatnici (uprava, tehni¢ko osoblje i pomoc¢no osoblje) rade 40 sati tjedno po
8 sati dnevno od ponedieljka do petka.

Radno vrijeme i raspored svih radnika, ako je to potrebno zbog organizacije ili kvalitete
rada, nepredvidenih potreba, moze se promijeniti u toku radne godine. Radno vrijeme



prema potrebi posla dogovara se sa radnicima dan prije ako ga nije moguce ranije
predvidjeti ili taj dan u slu€aju hitne potrebe. Svaki odgajatelj i stru¢ni suradnik duzan
je evidentirati dnevnu i mjesecnu realizaciju sati na odgovaraju¢em obrascu i na kraju
mjeseca je predati ravnateljici.

Godisnji kalendar rada

Praznici u pedagoskoj 2023./2024. godini jesu:

PRAZNICI: TRAJANJE:
Jesenski 31.10.2023. - 01.11.2023.
1. dio zimskih praznika 27.12.2023. — 05.01.2024
2. dio zimskih praznika 19.02.2024. — 23.02.2024.
Proljetni 27.03.2024. — 05.04.2024
Ljetni 21.06.2024. — 31.08.2024.

Organizacija rada tijekom praznika

U vrijeme oCekivanog smanjenog broja djece za vrijeme jesenskih, zimskih, proljetnih
i ljetnih praznika (Skolski praznici) rad ¢e se organizirati na temelju potreba roditelja
kroz provedbu anketnog upitnika, i to u vidu organiziranje dezurstava ili privremenog
zatvaranja vrtica.

Ako Ministarstvo znanosti i obrazovanja donese drugaciji kalendar vrti¢ ¢e se
prilagoditi istom.

Nakon prikupljenih podataka planira se optimalan broj odgojnih skupina, raspored
djece u tim skupinama uz uvazavanje propisanih pedagoskih normativa. Nakon toga
planira se i izraduje raspored rada odgojno-obrazovnog i drugog osoblja, vodeci
racuna o rasporedu koridtenja godi$njih odmora djelatnika.

DRZAVNI PRAZNICI | BLAGDANI:

01.11.2023. Svi sveti
18.11.2023. Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na
Zrtvu Vukovara i Skabrnje
25.12.2023. Bozi¢
26.12.2023. Sveti Stjepan
01.01.2024. Nova Godina
06.01.2024. Sveta tri kralja
31.03.2024. Uskrs
01.04.2024. Uskrsni ponedjeljak
01.05.2024. Medunarodni praznik rada
30.05.2024. Dan drzavnosti
08.06.2024. Tijelovo
22.06.2024. Dan antifaSistiCke borbe



05.08.2024. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
15.08.2024. Velika Gospa

1.4. Struktura radnog vremena odgojitelja

Struktura radnog vremena odgojiteljica bazira se na 8-satnom vremenu od ponedijeljka
do petka, odnosno 40 sati rada tjedno.

MJESEC DANI SATI
Radni Drzavni Sati Neposredan Dnevni Dnevna Ostali Fond
dani blagdani blagdana rad s djecom odmor priprema  poslovi sati
Rujan 2023 21 0 0 1155 10.5 21 21 168
Listopad 2023 22 0 0 121 11 22 22 176
Studeni 2023 21 1 8 1155 10.5 21 21 168
Prosinac 2023 19 2 16 104.5 9.5 19 19 152
Sijecanj 2024 22 1 8 121 11 22 22 176
Veljaca 2024 21 0 0 115.5 10.5 21 21 168
Ozujak 2024 21 0 0 115.5 10.5 21 21 168
Travanj 2024 21 1 8 115.5 10.5 21 21 168
Svibanj 2024 21 2 16 1155 10.5 21 21 168
Lipanj 2024 20 0 0 110 10 20 20 160
Srpanj 2024 23 0 126.5 11.5 23 23 184
Kolovoz 2024 20 2 16 110 10 20 20 160
UKUPNO 252 9 72 1386 126 252 252 2016

Tjedni raspored rada:

Neposredni rad s djecom 27.5 sati

Dnevni odmor 2.5 sati
Ostali poslovi 10 sati
Ukupno 40 sati

Odgoijiteljice vode mjesecnu evidenciju rada gdje unose dnevni neposredni rad sa
djecom (stvarno trajanje smjene), dnevni odmor (0.5 sati) te ostale poslove (trajanje,
opis i datum odrzavanja) upisivati ¢e na evidencijskoj listi.



Dnevne pripreme i dnevna zapaZzanja piSu se i odraduju u vrti¢u, a ostali poslovi
djelom u vrticu a djelom van njega.
Duznost odgojiteljica je da same vode racuna o tome da ne prijedu ukupno mjesecno
zaduzenje bez opravdanog razloga. Visak neposrednog rada s djecom odobrava se u
slucaju:
e ako odgoijiteljica radi sama (kolegica na bolovanju, edukaciji i sl.)
e U rujnu, odnosno prva dva tjedna u rujnu radi prilagodbe djece, ako postoji
potreba
e izlazak iz ustanove koji zahtijeva obje odgojiteljice (uz prethodnu suglasnost
ravnateljice)
¢ neki nespomenuti razlog dogovoren s ravnateljicom

U dezurstvu u pravilu nisu odgojiteljice koje zbog odsustva druge kolegice ili nekog
drugog razloga imaju prekovremeni neposredni rad. DeZurstvo tada preuzima druga
odgojiteljica o ¢emu se odgoijiteljice medusobno samostalno dogovaraju.

MjeseCnu i godiSnju evidenciju rada vodi raCunovoda i ravnateljica. Ravnateljica
prema stanju sati i procijeni potrebama organiziraju rad odgoijiteljica tijekom perioda
smanjenog broja djece u vrtiCu kao i tijekom organizacije rada kada se raspisu ankete.
Ukoliko dode do smanjenja broja djece, a prisutnih odgojitelja je u manjem broju,
ravnateljica u dogovoru sa odgojitelicama odluCuje o0 organizaciji rada
(rasporedivanje djece po ostalim skupinama ili spajanje djece za vrijeme popodnevnog
odmora). U slu€aju potrebe odgojiteljice se mogu i prerasporediti u drugu skupinu.

GodisSnji odmor odgajateljice koriste u pravilu tijekom zimskih, proljetnih i ljetnih
mjeseci. U slu€aju da odgajateljica zeli koristiti godisSnji odmor u nekom drugom dijelu
godine, treba o tome obavijestiti ravnateljicu barem petnaest dana ranije kako bi se
mogao organizirati rad.

Ukoliko za vrijeme koridtenja godiSnjeg odmora isti se prekine radi bolovanja, godisnji
koji se nije koristio prema planu, Koristiti ce se neposredno nakon zavrSavanja
bolovanja ili u onom periodu kada se organizacijski to bude moglo organizirati.

PolaziSte za izraCunavanje godiSnje satnice je 40-satna tjedna satnica. GodiSnja
satnica za pedagosku godinu 2023./2024. iznosi 2016 sati za 12 mjeseci, kroz 252
radna dana. Praznika ima 9 dana, Sto iznosi 72 sata tijekom godine.

Struktura radnog vremena odgojitelja u vrtiéu na bazi 30 dana godiSnjeg odmora.
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Ukupni fond sati:1776 sati
Radni dani: 222

VRSTA RADA RASPORED SATI
Neposredni rad s djecom 222 x5,5h
Dnevni odmor 222x0,5h
OSTALI POSLOVI
Dnevna priprema za neposredni rad s djecom 222x1h

I zapazanja:

- izrada poticaja

- priprema poticaja i materijala za aktivnosti
- nabava materijala

- dogovori u vezi organizacije posjeta i izleta
na nivou skupine i ostalih skupina

- sakupljanje informiranje o troSku prijevoza,
ulaznica posjeta/izleta

- ostalo

Planiranje, programiranje i vrednovanje

rada

Tjedno planiranje i valorizacija 45 tjedan x1 h

Tromjesecno planiranje XXEXIL LI G 1V, V, VI
(3hx2h=6h)

Mjesecno planiranje IX mj.

Dvomjesecno planiranje VILi VI m;.

Godidniji izvjestaj VI m;.

Ispunjavanje imenika i ostalo

Suradnja i savjetodavni rad S

odgojiteljicama i stru¢nim timom

Mjese€no timsko planiranje, valorizacija i DX, X, XLXILLILILIV,V,VI

refleksija

Suradnja odgoijiteljskog para

Odgajateljsko vijece 4x1h

Program stru€¢na usavrsavanja

Obavezne teme stru¢nog usavrSavanja prema
planu i programu ustanove

(stru€na usavrSavanja u organizaciji ustanove)

Podrucja posebnog interesa
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UKUPNO
SATI

1221 h
111 h

222 h

45 h
6h

15h
15h
3h
1h

16,5 h

6h
4 h

31h



(seminari, stru€ni skupovi, predavanja,
radionice , webinari u organizaciji AZOO i dr.)
Strucna literatura

(Citanje, pracenije i koristenje stru¢ne literature)

Suradnjai savjetodavni rad s roditeljima

Roditeljski sastanci/radionice
Informacije

Bozicna sveCanost

ZavrSna svecanost

Priprema prostora i poticaja zarad s djecom
i javnoscéu

- estetsko uredenje prostora

- sakupljanje neoblikovanog materijala

- realiziranje novih centara aktivnosti

- priprema i postavljanje izlozbe

- uredenje vrtica za svecanosti

- priprema materijala za internet stranice
- uredenje panoa po zaduzZenju

- izrada diploma, sretne knjige...

- ostalo

Pisanje projekata za javne pozive
Izrada PowerPoint prezentacija — 1prezentacija

Uredenje prostora prije poCetka ped. god.

13

22 h

42.5h

5h
8h
8h

Napomena: Svaka odgojno-obrazovna skupina obvezna je sastaviti plan suradnje s
roditeljima (roditeljski sastanci i priprema, individualne informacije) u okviru zadanog
broja sati u strukturi radnog vremena. Treba odrzati najmanje dva roditeljska sastanka
(informativni prije poCetka pedagoske godine i jedan tijekom ili na kraju pedagoske
godine).

Ukoliko se navedene aktivnosti, zbog pravovaljanih razloga, ne¢e moci odrzati kako
planirane u strukturi radnoga vremena, svaka skupina ¢e planirane sate ostvariti u
nekom drugom obliku. Ravnateljica ¢e razmotriti razlog zbog kojih se navedene
aktivnosti nisu mogle odrzati i zajedno s odgojiteljicama dogovoriti u kojem obliku ¢e
se ostvariti.

Vrtiéem upravlja Upravno vije¢e koje donosi opc¢e akte vrti¢a, GodiSnji plan i program
rada, financijska izvjeSc¢a, proracun Ustanove, odluku o zasnivanju i prestanku rada
struénih djelatnika sukladno zakonu. Upravno se vije€e sastaje prema aktualnim
potrebama, razmatra probleme iz svog djelokruga, te odluCuje sukladno Statutu i
op¢im aktima Vrti¢a.
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Plan rada Upravnog vijeca:
RAZDOBLJE SADRZAJ RADA

Rujan DonosSenje GodisSnjeg plana i programa Djecjeg vrti¢a za
2023./2024.
Usvajanje Prijedloga financijskog plana za 2024. g. s projekcijama
za 2025./2026. g.

Prosinac Donosenje financijskog plana Djecjeg vrti¢a za 2024.9. s
projekcijama za 2025./2026. g. i Plana nabave za 2024.9.

Veljaca Usvajanje izvjeSca o izvrSenju financijskog plana za 2023. g.

Travanj Davanje suglasnosti za raspisivanje mjesta na upisima 2024./2025.

Imenovanje ¢lanova povjerenstva za provodenje upisa.
Usvajanje izvjeSca o izvrSenju financijskog plana Djecjeg vrti¢a za
2024. g.

Lipanj DonoSenje odluke konacne Liste reda prvenstva upisa u Djecji vrti¢
za pedagosku 2024./2025.
DonoSenje odluke o usvajanju IzvjeS¢a o poslovanju Djecjeg vrtica’
i financijskom poslovanju za 2023. g.

13

Srpanj Usvajanje izvjeSc¢a o izvrSenju financijskog plana za razdoblje od
1.1.2024. do 30.6.2024. g.
Kolovoz Usvajanje lzvjestaja godiSnjeg plana i programa za pedagosku

godinu 2023./2024. g.

Tijekom godine odrzati ¢e se i vanredne sjednice prema potrebi iz razloga koje
trenutno ne mozemo isplanirati (raspisivanje natjeCaja, donosenje opcih akata,
pravilnika i procedura u skladu sa poslovima Upravnog vije¢a odredeni Statutom
ustanove).

2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti rada u nasoj ustanovi ovise s jedne strane o sredstvima
realiziranim uplatama roditelja, ¢ime se podmiruju materijalni troSkovi i troSkovi
tekuceg odrzavanja objekata, postrojenja, te nabavke dijela opreme i sitnog inventara;
te s druge strane o financijskim sredstvima doznacenim iz proraunskih izvora, €ime
se podmiruju pla¢e i druga primanja djelatnika te obavlja investicijsko odrzavanje
objekata i nabavlja oprema.

Prostorno materijalno okruzenje

Prostorno materijalno okruzenje za provedbu odgojno-obrazovnog rada dobro je
opremljen. Kroz dostupnost, raznovrsnost i nacin ponude pedago$ki osmisljenog
materijala nastoje se zadovoljiti individualne potrebe svakog djeteta, dok pedagoski
neoblikovani i prirodni materijali djetetu pruzaju viSe prilika da istovremeno koristi
razliCita senzorna osjetila. Tijekom godine, materijalno okruzenje nadopunjavat e se
onim materijalima koje ¢e odgajatelji prepoznati kroz pracenje interesa i sposobnosti
djeteta, a s ciljem da se svakom djetetu osigura u€enje na vlastiti nacin.
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Sama ponuda raznolikog materijala nije dovoljna za ostvarivanje jedne od pretpostavki
suvremenog shvacanja djeteta, a to je da je dijete istrazivac i aktivni stvaratelj znanja,
a vrti¢ je mjesto istrazivanja, otkrivanja i aktivnog ucenja. Najvazniju ulogu u postizanju
navedenog imaju odgajatelji koji bi prostorno-materijalno okruzenje trebali dozivljavati
i prihvacati kao ,treceg odgajatelja“. Takvi odgajatelji ¢e prostor djetetova odrastanja,
igre i uCenja oblikovati po mjeri djeteta, a materijale unutar prostora ponuditi na djeci
pregledan, lako dostupan i funkcionalan nacin.

Svjesni kako prostorna organizacija vrtiCa odreduje i kvalitetu socijalnih interakcija
djece medusobno, kao i djece s odgajateljem, prostor ¢e se nastojati organizirati na
nacin da omogucuje i promovira susrete, komunikaciju i interakciju. Dokazano je kako
se kvalitetne interakcije dogadaju u manjim skupinama, stoga c¢e odgajatelji
promatranjem djecjih aktivnosti i interesa strukturirati centre aktivnosti u sobi dnevnog
boravka te ih mijenjati i nadopunjavati tijekom godine.

Centri aktivnosti

e Trebaju biti kreirani na nacin da prate interes djece (poticu djecu na istrazivanje
i istrazivalacko ucenje).

e Smisleno povezivati centre aktivnosti u prostoru vodeci raCuna o zakonitostima
svakog pojedinog centra, ali i arhitektonskih zakonitosti pojedinih prostora
(voditi racuna o izvorima svijetlosti, blizini kupaona i prostorijama s nesto manje
svjetla).

e Svaki centar unutar prostora mora biti prepoznatljiv na nacin da djetetu (i
odraslima) bude jasno $to se u tom centru moze Ciniti i Cime se dijete moze
baviti.

e Uvijek treba voditi raCuna o oblikovanju prostora u kojem ée se djeca osjecati
dobro.

e Oblikovanje prostora (ponuda centara) zahtijeva kontinuirano promisljanje i
djelovanje usmjereno na smisleno, logi¢no i kreativno mijenjanje ponude
centara i materijala unutar njih, a po mjeri djeteta (nikad nije kona¢no).
Obvezni smo

e Kontinuirano timski dogovarati oblikovanje prostora, ponudu materijala i okvirne
sadrZaje koji sluze kao poticaj za razvoj igre i u€enja djece. UspjeSnost
prvenstveno ovisi o kvalitetnoj i u€inkovitoj komunikaciji medu odgojiteljima ( i
struCne suradnice)

e Kontinuirano pratiti interes djece kako bismo zajedniCki odlucili o svrhovitosti i
opravdanosti formiranja centara, ponudi novih materijala i daljnjim
intervencijama kojima mozZzemo podici igru djece na visu razinu

e Svaki prostor dogovorno pratiti (odgojitelji se medusobno dogovaraju o
svakodnevnim ponudama materijala koji trebaju biti bogati i raznoliki)

e Osigurati dobru preglednost i ,pokrivenost” prostora kako bi se zadovoljio prvi
postulat — sigurnost djeteta za vrijeme boravka u vrticu

¢ Kontinuirano procjenjivati svrhovitost oblikovanih centara kako bi ih po potrebi
mijenjali i nadopunjavali djeci zanimljivim i aktualnijim materijalima i sadrzajima
( procjena okvirno svaka dva tjedna)
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Procijeniti stvarnu koliCinu didaktiCkog materijala potrebnu za igru, istrazivanje i
uCenje djeteta kojom dijete u odredenom trenutku manipulira (razlikovati
kreativan od stvarnog i ometaju¢eg nereda u prostoru i znati svoju ulogu u
odgojnom djelovanju na dijete u tim situacijama)

Procijeniti opravdanost materijala koji se nude po pojedinim centrima vodeci
racuna o estetici materijala koji se nudi, njegovoj smislenosti, aktualnosti, multi-
senzoriCkoj primjenjivosti i primjerenosti dobi djece

Omoguciti svakodnevnu (cjelodnevnu) dostupnost ponudenog materijala za
manipulaciju djetetu

Procijeniti potrebnu koli€inu materijala od pedagoski neoblikovanog materijala
koja obavezno mora biti u prostru

Kontinuirano pratiti naCine koriStenja materijala kako bismo izmicali materijal
koji moze biti potencijalno opasan.

2.1. Plan nabave potrosnog materijala za odgojne skupine

Materijal potreban za likovno izraZzavanje djece nabavljat ¢e se jedanput mjesecno
tijekom godine prema potrebama rada odgojitelja i to u periodu od 9. mjeseca 2023.
godine do 6. mjeseca 2024. godine.

2.2. Plan investicijskog odrzavanja objekata i nabava opreme

Za pedagosku 2023./2024. godinu planirane su sljedece investicije:

1.

Postavljanje ograde oko vanjske povrSine vrtica za potrebe vrti¢kih odgojnih
skupina

Farbanje unutarnjih i vanjskih zidova zgrade vrti¢a po potrebi
Saniranje i farbanje poda terasa

Nabava uredskog namjestaja i opreme za kancelariju

Gazebo/paviljon

Planirana nabava opreme na nivou Ustanove je:

VRSTA OPREME: NAZIV OPREME:
Tehnicka, e Racunalo i tipkovnica
uredska, medicinska i e Profesionalna pegla
kuhinjska oprema e Licence Microsoft Office
e Nabava sitnog kuhinjskog inventara
e Sokovnik
e Valjak za tijesto
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Nabava sitnog inventara za potrebe domara
DidaktiCki model za oralnu higijenu zubi i Cetkica
Popluni

Navlake za poplune

Step deke

Intelektualne usluge e Uredenje web stranice
Biblioteka e Struéna literatura

Planirana nabava opreme po odgojno-obrazovnim skupinama je:

ODGOJNO -OBRAZOVNA NAZIV OPREME:
SKUPINA:

Pili¢i Jumbo dinosauri

Morske Zivotinje

Jumbo insekti

Velika stala i konji

Kolica za kupovinu

Kiper 31 cm

Bager 42 cm

Traktor s prikolicom 55 cm

Vatrogasni auto 25 cm

Hitha pomo¢ 25 cm

Lutke empatije (Sam, Sara, Emelie, Ilvan,

Nelly)

Ormar sa ladicama
Slikovnice

KoSara BUBE
Kocke s pijeskom
Taktilna slikovnica
Plasti¢na ogradica
Drvena slikovnica
Kantica 18 cm 3x
Lopatica 24 cm 3x
Grabljice 21 cm 3x
Modli za pijesak — morske zivotinje

Lavici

Plastifikator

Silikonski pistolj

Lopte

Suncobran sa postoljem za terasu

Razne lopte

Suncobran za terasu sa stalkom

Manja Skolska plo€a za na zid u sobi dnevnog
boravka

e OtiraCi za ulaz s terase u sobu

Pcelice

16



e Serija slikovnica: Ivanka Ferenci¢ Martincic¢
Djeca i kultura: Upoznajmo KNJIZNICU,
MUZEJ | KAZALISTE
e Serija slikovnica: Jelena Pervan MRLJEK |
PRLJEK — higijena ruku, zubi i kose
e Serija slikovnica:Tamara Vuckovi¢ i Tihana
Fraculj — SOCIOEMOCIONALNE
KOMPENTENCIJE — odgovornost, asertivnost,
samokontrola i samopouzdanje
Zebrice Lopte
Stol i stolice za djecju kuhinju
Plasticni stol i stolice za terasu
Veliki suncobran sa stalkom za terasu
Ormar ladi¢ar

U pedagoskoj 2023./2024.g. nabavit ¢e se didaktika, slikovnice i stru¢na literatura za
odgojno-obrazovne skupine s obzirom na mogucnosti i koliinu vlastitih sredstava,
sredstava iz proracuna Opcine i drzavnog proracuna.

Izvori sredstava za nabavu opreme i investicije u objekt su:

1. Opéinski proracun
2. Uplate korisnika usluge-roditelja

3. Drzavni proracun

2.3. Radno zastitna odjec¢a

Radno zastitna odjeéa i obucéa nabavljat ¢e se prema planu i programu nabave kojeg
je sastavila ravnateljica.
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2.4. Ostala odrzavanja

Na razini vrti¢a tijekom pedagoske godine osigurat ¢e se sredstva za:
- sanitarne preglede radnika pri ZZJZ,
- uzorkovanje hrane i brisova,

- deratizaciju,

- pedagosku dokumentaciju i stru¢no usavrSavanje odgoijitelja,

- prema planu svi radnici koji manipuliraju s hranom polagat ¢e higijenski minimum,

- redovito Ce se sprovesti sva servisiranja na svim uredajima u zgradi vrtica prema
planu od ovlastenih servisa,

- redovito Ce se ispitivati vatrogasni aparati i

- odrzavati raCunalna oprema.

3. NJEGA | SKRB ZA TIELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

U pedagoskoj 2023./2024. godini posebno ¢e se voditi briga za tjelesni rast i razvoj
djece, prehranu, usvajanje higijenskih navika te njihovo opée zdravlje.

BITNE ZADACE:

Sustavno pracenje
psihofiziCkog razvoja
i oCuvanja zdravlja
djece

Prehrana djece
prema vazecim
standardima i
propisima

SADRZAJI RADA:

-inicijalni intervju: uvid u lijeéni¢ke svjedodzbe (izdvajanje
znacajnih podataka: kroni¢ne bolesti, febrilne konvulzije,
alergije), procijepljenost djeteta

- praéenje rasta i razvoja djece putem antropometrijskih
mjerenja u svim odgojnim skupinama dva puta godisSnje i
analiza istog,

-prikupljanje lije¢niCkih potvrda kod prvog dolaska djeteta u
vrti¢ te nakon bolesti djeteta,

-vodenje zdravstvene dokumentacije

-pracenje procijepljenosti djece, osobito pri upisu
-djelovanje na fizickoj i psihi¢koj sigurnosti djece u skladu sa
Sigurnosno-zastitnim i preventivhim programom i s
protokolima postupanja u rizi€nim situacijama
-prilagodavanje dnevnog Zivota u vrtiCu individualnim
potrebama djece (prehrana, izmjena aktivnosti, boravak na
zraku), fleksibilnost i postivanje dobi, potreba, mogucnosti i
navika djece

-identifikacija posebnih potreba, pracenje prilagodbe
novoupisane djece

-zdravstveni odgoj djece kroz bogacenje dje€je spoznaje o
navikama zdravog Zivljenja, poticanje i njegovanje kulturno -
higijenskih navika i poticanja interesa i razvoja ekoloske
kulture kod djece (briga za okoli$)

-tiedna izrada jelovnika u skladu s prehrambenim
standardima, uvoditi u jelovnik sezonsko voce i povrce, te
objavljivati na web stranici vrti¢a i oglasnoj ploc¢i za roditelje
-pracenje konzumacije hrane djece, te prema tome
prilagodavanje jelovnika
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-promisljanje odgojnih postupaka koji ¢e potaknuti dijete da
konzumira obroke
-praktiCne aktivnosti djece (priprema zdravih napitaka -
edukacija osoba koje rade u provedbi procesa pripreme i
distribucije hrane

Prilagodba prehrane  -planiranje prehrane i prilagodavanje jelovnika za djecu s

kod djece sa posebnim prehrambenim potrebama (djeca alergi¢na na
zdravstvenim pojedine namirnice)

poteSkoCama

Mjere odrzavanja -briga o higijeni i zdravlju zubi

higijene -briga o osobnoj higijeni, higijeni ruku i tijela, posebno

vlasista u cilju ranog otkrivanja usiju, djelovanje na usvajanju
i usavrSavanju higijenskih navika

-osiguravanje higijenskih uvjeta u svim prostorijama, osobito
u prostoriiama gdje borave djeca (redovito prozralivanje
prostorija, dezinfekcija igraaka i opreme, svakodnevna
dezinfekcija sanitarnih ¢vorova, redovito mijenjanje djecje
posteljine...)

-odrzavanje CistoCe okoliSa

-provodenje DDD mjera u objektima i oko njih prema
ukazanoj potrebi ZZJZ

-provodenje propisanih mjera HACCP sustava

-provodenje protuepidemijskih mjera u sluCaju pojave
zaraznih bolesti u suradnji sa ZZJZ

-osiguravanje propisanih zdravstvenih pregleda i edukacija
radnika (te€ajevi higijenskog minimuma)

4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Rano djetinjstvo je razdoblje kada se stvaraju temelji za razvoj i odgoj svih
ljudskih potencijala i sposobnosti. U vrticu koji je odgojno-obrazovno okruzenje u kojem
dijete ima viSestruke prilike ostvarivati interakcije s drugom djecom i odraslima, vazno
je njegovati vrijednosti kao $to su humanizam, tolerancija, odgovornost, identitet,
autonomija, znanje i kreativnost. 1z toga proizlaze zadace svih subjekata tog odgojno-
obrazovnog procesa koje se odnose na stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj
djetetove osobnosti.

Odgojno-obrazovni rad provodi se u odgojno-obrazovnim skupinama od
navrsene prve godine zivota do polaska u osnovnu Skolu. Djeca pohadaju 10-satne
redovite programe koji zadovoljavaju njihove osnovne i posebne potrebe.

Bitni zadaci za unapredenje odgojno — obrazovnog rada

Bitne zadace odgojno - obrazovnog rada rezultat su vrednovanja proslogodisnjih
rezultata i pomnog pracenja djecjih potreba i interesa. S ciljem kontinuiranog ulaganja
u unapredenje kvalitete Zivota djece u vrti€u, ove pedagoske godine usmijerit cemo se
na:
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1. Jaéanje uloge odgojitelja u stvaranju poticajnog prostorno materijalnog
okruzenja usmijerit ¢e se na jaCanje kompetencija odgajatelja za:

e promiSljeno i smisleno oblikovanje prostorno materijalnog okruzenja s ciljem
obogacivanja zivota djeteta u Vrticu

e obogacivanje centara aktivnosti ciljano osmisljenim i izradenim poticajima

e propitivanje vlastite i tude prakse, medusobnu podrsku i povratne informacije
na refleksivnim praktikumima

e realiziranje timskih planiranja s ciliem podrske i dogovaranja daljnjih smjernica
rada

2. Poticanje djece na boravak u prirodi i otvorenom usmijerit ¢e se na:

e Uutjecati na razvoj prirodnih oblika kretanja i zdravih navika kroz igru u prirodi
e savladavanjem prirodnih prepreka
e razvijanje osjecCaja zajednistva, empatije i brige za prirodu

3. Poticanje djecjeg interes za o€uvanjem kulturne, bastine, obi€aja i govora:

e Stvaranje okruzenja za aktivno stjecanje iskustva
e Primjenu adekvatnih poticaja za postizanje cilja i zadac¢a projekta koji
pridonose razvoju djetetovih sposobnosti, vjestina i znanja

Predskola

U godini dana prije polaska djece u Skolu provodi se i program predSkole s ciljem
cjelovite pripreme djeteta za optimalnu prilagodbu na nove uvjete Zivota i u€enja.

Zadace Programa predskole u odnosu na djecu su:

razvijanje pravilne komunikacije na materinjem jeziku,
poticanje djece na ucenje stranih jezika,

razvijanje matematickih i digitalnih kompetencija,
poticanje na istrazivanje prirode i tehnologije,

razvoj vjestina i nacina ucenja,

razvoj vlastitog umjetnickog stvaralastva

razvoj socijalnih vjestina s naglaskom na asertivnost i empati¢nost,

razvoj fizitke snage, spretnosti i motorike

poticanje djece na izrazavanje osjecaja, osobnih potreba i spontanog ponasanja te
razvoj osjecaja pripadanja zajednici kroz osnazivanje gradanskih kompetencija.

Zadace Programa predskole u odnosu na odgojitelje su:

motiviranje odgojitelja za kontinuirano stru¢no usavrSavanje s naglaskom na
podrucje odgojno-obrazovnog rada u predskoli
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e poticanje odgojitelja na prilagodavanje prostorno-materijalnin uvjeta za rad s
djecom u godini prije polaska u osnovnu Skolu
e poticanje odgojitelja na redovito vrednovanje vlastitog rada i provedenih aktivnosti.

Zadace Programa predskole u odnosu na roditelje odnose se na informiranje roditelja
oko pracenja razvoja djeteta s ciljem jednostavnije prilagodbe na nove zivotne uvjete
koje ga oCekuju.

Djeca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Posebne odgojno-obrazovne potrebe djece proizlaze iz njihovih zdravstvenih i
razvojnih posebnosti ili darovitosti. Za djecu s teSkoCama u razvoju osigurani su
pomocnici djece s teSkoama. Njegova je uloga usmjeravanje djeteta, poticanje
njegove paznje i koncentracije tijekom vremena provedenog u vrti¢u te prilagodavanje
aktivnosti djetetovim potrebama.

Roditelima djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama su omogucéene
svakodnevne kratke informacije o djetetu, individualni sastanci s odgojiteljima. Dobra
suradnja s roditeljima predstavlja temelj pruzanja potpore djeci s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama te se njoj uvijek pridaje posebna paznja.

Dokumentacija

Svaka odgojno-obrazovna skupina donosi mjeseCni plan i program za rujan,
dvomjesecni plan i program za srpanj i kolovoz i tromjesecni plan i program za listopad-
studeni-prosinac, sije€anj-veljau-ozujak, te za travanj-svibanj-lipanj na osnovu
kurikuluma i programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece.

Odgojitelj ¢e voditi pedagosku dokumentaciju propisanu Pravilnikom o obrascima i
sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu ( NN 83/01).
Osim propisane pedagoske dokumentacije odgojitelji ¢e dokumentirati odgojno-
obrazovni rad likovnim mapama, fotografijama djece u aktivnostima, video snimkama.

Popis dokumentacije:
1. Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine
2. Imenik djece
3. Program stru¢nog usavrSavanja
4. Individualni dosje djeteta/ za dijete s teSkocama
5. Godisnje izvjeS¢e o ostvarivanju plana i programa rada
6. Knjiga zapisnika internih struénih aktiva, stru¢nog tima.

Odgojiteljice ce prostore dnevnog boravka djece prilagodavati njihovim interesima i
formirati razliCite centre aktivnosti. Organizirat ¢e se fleksibilna organizacija
popodnevnog odmora, osmisljavati e suradnju sa susjednom grupom radi zajednickih
aktivnosti i druzenja djece.
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4.1. Projekti u vrtiéu

U pedagoskoj 2023./2024. godini biti ¢e ostvareni dolje navedeni projekti uz
uvazavanje principa slobode, otvorenosti i raznolikosti te poticanja psihofizickog
razvoja i interesa djece.

SKUPINA NAZIV PROVODITELJ CILJEVI PLAN
PROJEKTA PROJEKTA PROVODENJA
AKTIVNOSTI
Sve Sumski vrtié Sve odgojiteljice - poticanje - izrada kucica u
skupine djece na Sumi,
boravak u - izrada poligona
prirodi i i vlakica,
otvorenom, - izrade hotela za
- Utjecati na kukce od
razvoj prirodnih
prirodnih materijala,
oblika kretanja - likovne
| zdravih aktivnosti u Sumi
navika kroz sa raznim
igru u prirodi i tehnikama,
savladavanje - crtanje s
prirodnih blatom.
prepreka,
- razvijanje
osjecCaja
zajednistva,
empatije i
brige.
Pcelice ,Mali Odgoijiteljice - upoznati Istrazivati ¢e se
stanari livade®  skupine djecu s kroz:
pojedinim - likovne
vrstama aktivnosti,
kukaca - istrazivacke
- umanijiti strah  aktivnosti,
od kukaca - stolno-
- poticati manipulativne
ljubav prema  aktivnosti,
prirodi i -glazbene
boravku na aktivnosti,
svjezem zraku - boravkom u
obliznjem

masliniku i livadi,
- razgledavanjem
raznih slikovnica,
- Citanjem prica,
- razgledavanjem
enciklopedija.
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Zebrice ,Svijet pCela“ Odgoijiteljice - rano ucenje, Istrazivati e se

skupine spoznavanjei  kroz:

istraZivanje - likovne
pcela i njihove aktivnosti,
specifiCnosti: - istrazivacke
izgled, aktivnosti,
staniste i - tielesne
produkti. aktivnosti,

- sluSanje i

ucCenje raznih

pjesmica,

- izvodenja

igrokaza,

- razgledavanje
raznih slikovnica,
- radionice s
roditeljima

4.2. Zdravstveni odgoj

U ovoj Ce se godini provoditi zdravstveni odgoj za djecu vrtickih skupina pod vodstvom
djelatnika CK Porec.

Popis tema zdravstvenog odgoja za djecu
R.B. TEMA VODITELJ ODGOJNE SKUPINE

1. Prva pomo¢ u CK Porec Pcelice i Zebrice
vrtiCkom uzrastu

4.3. Blagdani i sve€anosti

Blagdani i sveCanosti koji Ce se kroz odredene sadrzaje i aktivnosti provoditi u Ustanovi
tijekom pedagosSke godine jesu:

R.B. SADRZAJ | AKTIVNOST VRIJEME

1. Medunarodni dan starijih osoba 01.10.2023.
2. Djegji tjiedan 02.10.-06.10.2023.
3. Medunarodni dan pjeSacenja 15.10.2023.
4. Dan kruha 13.10.2023.
5. Dan jabuka 20.10.2023.
6. Svjetski dan animiranog filma 28.10.203.
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10. Sv. Martin 11.11.2023.
11. Sv. Nikola 06.12.2023.
12. Prvi dan zime 22.12.2023.
13. Bozi¢ni i novogodisnji blagdani prosinac 2023.
14. Maskare veljaCa 2024.
15. Dan Zena 08.03.2024.
16. Dan oCeva 19.03.2024.
17. Prvi dan proljeca 21.03.2024.
18. Obiljezavanje Uskrsa travanj, 2024.
19. Svjetski dan zdravlja 07.04.2024.
20. Dan planete Zemlje 22.04.2024.
21. Olimpijski festival djecjih vrtica svibanj 2024.
22. Dan obitelji 05.05.2024.
23. Obiljezavanje Dana vrtica i svibanj 2024.
sveCanost
24. Posjeta 1. razredu svibanj 2024.
25. Prvi dan ljeta 21.06.2024.

Mjesec hrvatske knjige
Jesenska svedanost

Berba maslina

listopad/studeni 2023.
listopad/studeni 2023.
listopad/studeni 2023.

Tijekom godine odgojno obrazovne skupine djece biti ¢e ukljuCene u javne priredbe,
kazaliSne predstave, odlazit ¢e na poludnevne izlete (grupa s odgojiteljima).

Na Olimpijskom festivalu sudjelovati ¢e djeca u 6 i 7 godini zivota iz vrtica.

4.4. Planirani poludnevni izleti
PROGRAM POLUDNEVNOG NAZIV SKUPINE VRIJEME
) IZLETA | ODREDISTA
Zminj - Festinsko kraljestvo Pcelice i Zebrice Rujan 2023.
Platak Pcelice i Zebrice VeljaCa 2024.
Zavrsni izlet Pcelice i Zebrice Svibanj 2024.
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4.5. KazaliSne predstave
Neke od navedenih predstava biti ¢e u izvedbi odgojiteljica, dok ¢e za ostale ustanova
organizirati gostovanje glumaca ili odlazak u kazaliste.
Predstave Ce biti organizirane tijekom pedagoske godine. Predstave ¢e pratiti djeca
starijih skupina.
Odabir kazalisnih predstava koja ¢e se pratiti izvan mjesta boravka odnosi se na
Kazaliste u Puli (Teatar Naranca).

NAZIV KAZALISNIH U IZVEDBI SUDIONICI - VRIJEME

PREDSTAVA ODGOJNE SKUPINE

~Jezeva kucica“ odgoijiteljice Pcelice i Zebrice Rujan 2023.

,Pcelica Maja“ Teatar NaranCa Pcelice i Zebrice Listopad 2023.

,2Oorasar* Teatar NaranCa Pcelice i Zebrice Prosinac 2023.

,OZujak nam daje odgoijiteljice Pcelice i Zebrice Ozujak 2024.

znak*

»+Av av Avantura“ Produkcija ,Z“  Pcelice i Zebrice Ozujak/travanj
2024.

5. STRUCNO USAVRSAVANJE

Cilj stru€nog usavrSavanja struc¢nih djelatnika i odgojitelja je prosirivati i stjecati
nova znanja, te razvijati kompetencije kako bi obavljali Sto kvalitetniji odgojno
obrazovni rad s djecom.

5.1. Individualni oblici rada

Odgoijiteljice i stru€na suradnica individualno ¢e se usavrSavati prateéi nove spoznaje
iz podrucja uze struke, pedagogije, psihologije, defektologije, zdravstva te ¢e voditi
program strunog usavrSavanja. Odgojiteljice ¢e se redovito konzultirati sa
ravnateljicom oko prijave na stru€na usavrSavanja, odabira tema i vodenja evidencije
struénih usavrSavanja. Ravnateljica prikuplja potvrde stru¢nih usavrSavanja
odgoijiteljica za njihov dosje.

5.2. Grupni oblici rada
Clanovi struénog odgoijiteljskog vijeéa: odgojiteljice i ravnateljica sudjelovati ¢e na

stru¢nim skupovima koji se organiziraju u vrticu.

Za sve odgojitelje u vrti¢u ée se organizirati:

R.B. VRIJEME TRAJANJE NAZIV TEME PREDAVAC

1. Listopad 2023. g. 1.5 sata Predavanje i Crveni kriz
demonstracija: ,Prva Porec
pomo¢ kod djece Igor Ostojic
predskolske dobi*
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3. Pedagoska 17.5 sata Sto nas udi Reggio ?  Edita Slunjski
2023./2024.

1. PRVA POMOC KOD DJECE PREDSKOLSKE DOBI

Svake godine na poc€etku pedagoske godine u sklopu struénog usavrSavanja odgojno-
obrazovnih djelatnika organizira se predavanje na temu ,Prva pomo¢ kod djece
predskolske dobi“ u suradnji sa CK Porec.

1. STO NAS UCI REGGIO?

U suradnji sa ENNEA timom i prof. Slunjski u ovoj pedagoskoj godini organizirati Ce se
u sklopu stru¢nog usavrSavanja predavanja, rasprave i interaktivne radionice u modulu
od pet susreta.
Cilj programa je:
e Razvoj kompetencija struCnih djelatnika vrtiCa za unaprjedenje kvalitete
odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i predsSkolske dobi, inspirirane Reggio
koncepcijom

5.3. Plan odgojiteljskog vije¢a

R.B. VREMENIK TEMA

1.Razmatranje i usvajanje GodiSnjeg plana i programa
rada za pedagosku godinu 2023./2024.
2. Raspored timskog planiranja

1. Rujan 2023

VeljaCa 2024. 1. Predavanje Doktorica BPeni Momi¢ s podrucja zdravlja

2. djeteta

Qo 1. IzvjeSc¢a odgojnih i obrazovnih djelatnika sa strucnih
3. =il s skupova od rujna 2023. do svibnja 2024.
4 Kolovoz 2024. 1. Usvajane izvjeS¢a o radu za pedagosku 2023./2024.

godinu
2. Organizacija rada za 2024./2025. g.

Tijekom godine postoji mogucnost odrzavanja vanrednih sjednice, prema potrebama
iz razloga koje trenutno ne mozemo isplanirati.

Tim za planiranje odgojno obrazovnog rada

Tim za planiranje odgojno obrazovnog rada sastajat ¢e se jednom mjesecno. U
planiranju isplanirat ¢e se osnovne potrebe sa zadacima kroz podrucja razvojne dobi
djeteta, blagdane, sveCanosti, suradnju s roditeljima za slijedec¢i mjesec, te pratiti
valorizaciju zadataka prethodnog mjeseca.Ravnateljica ¢e dostaviti poziv sa dnevnim
redom.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Odgojno-obrazovna ustanova treba biti mjesto podr8ke u pitanjima roditeljstva i
djetetovog razvoja. Podrska roditeljstvu ukljuCuje Siroki raspon informacija, potpore,
obrazovanja, osposobljavanja, savjetovanja i drugih mjera ili usluga usmjerenih na
utjecaj roditeljskog razumijevanja i obavljanja roditeljske uloge. Glavni cilj je
postizanje kvalitetnijeg cjelokupnog razvoja djece u suradnji s odgojno-obrazovnom
ustanovom. Iz navedenih se razloga svi sudionici odgojno-obrazovnog procesa
uklju€uju u informiranje i savjetovanje roditelja oko vaznih pitanja vezanih uz njihovu
djecu. Za kvalitetan odgojno-obrazovni rad s djetetom, iznimno je vazno upoznati
individualne karakteristike svakog roditelja i obitelji u cjelini (razumjeti oCekivanja).
Obzirom da se tijekom prihvata djeteta u Vrti¢/odlaska djeteta iz Vrtica odgajatelj ne
moze kvalitetno posvetiti roditelju, dnevnu komunikaciju trebamo svesti na razumnu
vremensku granicu kako bi se roditelj osje¢ao prihvac¢eno i uvazeno.

e Ovaj oblik komunikacije nije temeljni oblik informiranja jer se time dovodi u
pitanje sigurnost druge djece, ali i kvaliteta razumijevanja onog Sto Zelimo
prenijeti roditelju

e Obvezni smo dati dnevnu informaciju o djetetu, ali na kratak i smislen nacin

e inzistirati cemo na suradnji ponavljanjem odredene informacije koju drzimo
vaznom svakodnevno (bez ljutnje i otpora) dok se ne postigne razumijevanje
onog $to drzimo potrebnim te medusobno povjerenje

Suradnja s roditeljima ¢e kroz godinu biti ostvarena kroz:

¢ Inicijalne razgovore za upis djece u vrtic.
¢ Prviroditeljski sastanak na kojem ¢e se odgojiteljice upoznati s roditeljima djece
njihove skupine te upoznati ih sa ciljevima i zadacima odgojno obrazovnog rada
u grupama.
¢ Roditeljski sastanci (predavanja, radionice) po potrebi razliCite tematike, vodeni
od strane vanjskih suradnika i odgojitelja ustanove.
¢ Individualne informacije za roditelje s ciliem prijenosa tekucih informacija o
djetetovom funkcioniranju u grupi te specifi¢nih tema i problematika.
e Telefonske razgovore po potrebi.

Sadrzaji suradnje s roditeljima su sljededi:

R.B. CIMBENICI | SADRZAJI NOSILAC ROK
ZADATAKA  1ZVRSENJA
1. - Poticanje i unaprjedivanje prvotne Ravnateljica i Tlekom
povezanosti izmedu roditelja i djece odgojitelji godine
- Upoznavanije roditelja, njihovih potreba i
oCekivanja
2. - Ukljugivanje roditelja u odgojno-obrazovni Odgojitelji Tijekom
proces u vrijeme prilagodbe, prilikom proslave Roditelji godine

rodendana, povodom obiljezavanja vaznijih
datuma (npr. berba grozda, Dani kruha ...), u
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valoriziranju tradicije nasSega kraja i kulture
(uklju€ujuci bake i prabake s njihovim vaznim
uspomenama)

- Individualni rad s roditeljima: razgovor s
roditeljima prilikom upisa djeteta u vrtic,
mjesecne individualne informacije, dnevno
informiranje roditelja o teku¢im zbivanjima,
pozivanje roditelja na razgovor zbog
rieSavanja trenutne problematike,
savjetodavni rad

- Roditeljski sastanci:

e redoviti roditeljski sastanci prema planu
odgojnih skupina (upoznavanje s programom
rada, tekuca problematika i zajednicki
dogovori); ponuda vise tema za tematske
roditeljske sastanke u suradnji sa vanjskim
Struénjacima ( sve online);

Vanjski
suradnici

Roditelji
Odgojitelji

- Kutici za roditelje Odgoijitel;i

e pravovremeno pismeno informiranje
roditelja o zbivanjima u vrti¢u i oko njega,
putem plakata, letaka;

e kutija za prijedloge roditelja

¢ odabir poucnih tekstova za prezentaciju
putem plakata

e zahvale za dobrovoljni materijalni prilog i
zadovoljavaju¢u uspjesSnu suradnju

e razne informacije o aktivnostima s
drustvenim institucijama

- Promoviranje novih nacina suradnje sa
roditeljima uzimajuci u obzir njihove potrebe i
interese

- Ponuda struéne literature

Odgoijitelji

Ravnateljica
Odgojitelji
- Razmjena informacija putem web stranica Ravnateljica

Odgojitelji

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Svaka odgojna skupina duzna je napisati plan suradnje s roditeljima na nivo skupine,
koja je dio pedagoske dokumentacije.
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Predavanje za sve roditelje na nivou ustanove:

R.B. VRIJEME NAZIV TEME PREDAVAC
1. Ozujak 2024. Spremnost djeteta za Skolu Gordana Vorkapic¢
Jugovac psiholog
2. Travanj2024. Uogavanje govornih potedkocau  Prof.def. Zaja Mauri
predskolskom uzrastu i Popovi¢

postavljanje dijagnoze
7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Ove pedago$ke godine ostvarit éemo suradnju sa slijedeéim ustanovama:
= Opcina Porec¢
= Pucko otvoreno uciliSte Pore€ — kazaliSne i kino predstave
= ZaviCajni muzej PoreC
= Gradska knjiznica Pore¢- Djecji odjel (kreativne i knjizevne radionice)
= Osnovna Skola Pore€ i Finida
= Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije Pula
» Pedijatrijske ambulante Doma zdravlja PorecC
= Logoped Prof.def. Zaja Mauri Popovié
= Crveni kriz Pore¢
= Dnevni Centar za rehabilitaciju Veruda Pula i ispostava Pore¢
= Centar za pruzanje usluga u zajednici Zdravi grad Pore¢
= Centar za socijalnu skrb-pomo¢ i briga o djeci s teSko¢ama u razvoju i
socijalno ugrozenoj djeci
= Dom za starije i nemo¢ne Porec€
= TuristiCka zajednica opcine PoreC
= Razni OPG-ovi
= Javna vatrogasna postrojba Porec
= Policijska postaja Pore¢
= Pekara Concettino
= Drustvo invalida Pore€
= Stancijom Spin
» Centar za inkluziju Pore¢

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Kvaliteta odgojno-obrazovnog programa kontinuirano se prati i unaprjeduje od
strane odgojiteljica, roditelja i vanjskih suradnika.

Analizom rezultata vrednovanja, cjelokupni ¢e se rad ustanove se unaprjedivati
i poboljSavati u smislu primjerenijeg zadovoljavanja potreba i interesa djeteta,
koriStenja suvremenih oblika i metoda rada s djecom s naglaskom na slobodu i
uklju€ivanje svakog djeteta kao i obogacivanja ponude i uvjeta u kojima djeca Zive i
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uCe. Analizom postojeCeg stanja, uoCavanjem poteSkocCa i potreba u postojecim
situacijama, te planiranjem postupaka ucinkovitog djelovanja, dolazi do inoviranja
postojeCe prakse, uvodenja promjena, osnazivanja ukljuCenih pojedinaca i
transformacije predskolske ustanove u zajednicu koja uci.

Vrednovanje programa provodit ¢e se od strane ravnatelja i na osnovu
propisane pedagosSke dokumentacije (dnevnog, tjednog, mjesecnog-tromjesecnog
planiranja i zapazanja $to je ujedno i materijal za samo vrednovanje), temeljem
pismenog godiSnjeg izvjeS¢a odgojitelja o odgojno-obrazovnom radu, opaZanja
realizacije rada i timske refleksije, analizom konkretnih materijala nastalih u
neposrednom radu s djecom ( slike, video zapisi, djecji likovni radovi, pisane
anegdotske biljeSke, razgovori) te dokumentiranjem realiziranih aktivnosti u okviru
odgojno obrazovnog procesa ( fotografije i video zapisi).

Vrednovanje programa provodit ¢e se redovno putem:
e odgoijiteljskih vijeca,
e na planiranim radnim dogovorima i sastancima vezanim uz potrebe rada.

U vrednovanju sudjeluju i djeca. Praéenjem djetetovih potreba, razmi$ljanja i Zelja,
stvaraju se novi pravci i ideje organizacije cjelokupnog rada. Uz djecu su uvijek uvazeni
komentari i miSljenja roditelja koji kroz suradnju s vrticCem utjeCu na kvalitetu
ostvarivanja svih odgojno-obrazovnih zadaca.

Na kraju godine, odgajatelji ¢e vrednovanje provesti ispunjavanjem internog obrasca
izvjeStaja o odgojno-obrazovnom radu skupine, a stru¢na suradnica provest Ce
vrednovanje vlastitog rada. Podnesena izvjeSc¢a prikazat ¢e se u GodiSnjem izvjeSéu
o radu vrti¢a.

Vrednovanjem i samovrednovanjem svih segmenata odgojno obrazovnog procesa
oshazuje se predskolska ustanova jer djeluje ka mijenjanju i unapredenju kvalitete
odgojno obrazovnog rada.
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9. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

BITNE ZADACE: SADRZAJI RADA VRIJEME
REALIZACIJE
UPRAVLJANJE | -izrada op¢ih akata i uskladivanje opcih Tijekom godine
FINANCIJSKO akata sa zakonskim izmjenama
POSLOVANJE -pracenje primjene zakona i podzakonskih

akata i stru¢no usavrSavanje

-rad u Upravnom vijec€u, provodenje
Odluka UV

-kontrola narudzbenica, dostavnica,
racuna, dostava raCuna u racunovodstvo
-provedba postupka upisa i ispisa djece
-sklapanje ugovora o pruzanju usluga s
roditeljima

-provedba natje€aja za zapoSljavanje u
skladu sa Zakonom

-sklapanje UOR na odredeno i neodredeno
vrijeme sukladno Zakonu

-vodenje evidencije o radnicima i radnom
vremenu

-kontinuirani rad na podrucju zastite na
radu i protupozarne zastite (redovni
pregledi instalacija)

-omoguciti funkcionalno koristenja prostora
u vrticu prema preporukama HZJZ

-izrada Financijskog plana Prosinac
-podnosenje Financijskog izvjeSca VeljaCa
-podnosenje lzvjeSca o poslovanju i Lipanj

financijskog izvjeS¢a za 2023. godinu
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U ODNOSU NA
ZAPOSLENIKE

U ODNOSU NA
ODGOJITELJE

U ODNOSU NA
DIJETE

-izrada plana koristenja godiSnjih odmora  Tijekom godine
-izrada rjeSenja o koristenju godisnjih

odmora

-stvaranje dobrih suradnickih odnosa Tijekom godine
medu djelatnicima

-savjetodavni rad sa svim djelatnicima

ustanove u cilju pozitivne medusobne

komunikacije i razvoja vrti¢a

-osigurati Sto bolje materijalne uvjete rada,

Sto znaci djelatnicima osigurati radno

zastitnu odjecu i obucu, zdravstvene

sistematske preglede.

-postivanje svih prava i obveza iz

Pravilnika o radu

-promicanje timskog rada i pozitivne radne  Tijekom godine
atmosfere

-nadzor nad provedbom Sigurnosno-

zastitnog programa

-pracenje neposrednog odgojno-

obrazovnog rada

-suradnja s vanjskim ¢imbenicima

-suradnja u realizaciji projekta

-suradnja u organizaciji drustveno

zabavnih i sportskih aktivnosti

-pravovremena nabavka potrosnog i

didaktiCkog materijala

-rad na pedagoskoj dokumentaciji

-planiranje Odgojiteljskih vijeca Kolovoz, rujan
-izrada GodisSnjeg plana i programa

-izrada Kurikuluma

-izrada lzvjeSc¢a o radu Kolovoz

-sudjelovanje u pripremi za prijem djece u  Svibanj, lipanj,
vrti¢ srpanj

-stvaranje uvjeta za odgoj djeteta sukladno Tijekom godine
zadanim ciljem i zada¢ama iz GodiSnjeg
plana i programa

-djelovati na kvalitetnom ustrojstvu rada
vrtia radi zadovoljavanja djecjih razvojnih
potreba,

-pravodobno reagirati na povredu prava
djeteta, odgoijitelja ili bilo kojeg zaposlenika
vrtica

-osigurati pravilnu i zdravu prehranu
postujuci normative,

-osigurati mjere zdravstvene zastite,
-omoguciti funkcionalno i fleksibilno
koriStenje prostora u vrticu prema
preporukama HZJZ
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U ODNOSU NA -upoznavanje sa Sigurnosnim zastitnim Rujan
RODITELJE programom i protokolima postupanja u
mogucim rizi¢nim situacijama

-organizacija ljetnog rada Lipanj
-organizacija rada tijekom godine Tijekom godine
-unaprjedivanje suradnje s roditeljima

-osigurati zadovoljavanje interesa i potreba
roditelja, te pracenje i napredovanje djece
-osigurati provodenje radionica za roditelje
-ustrojavanje skupnih roditeljskih

sastanaka, informacija i upoznavanje s

ustrojstvom rada vrti¢a tj. provodenjem

godisSnjeg plana i programa te odgojno

obrazovnim radom,

-ukljuc€ivanje roditelja kroz razliCite oblike

suradnje u odgojno obrazovni rad (

zajednicke akcije, druzenja, proslave)

U ODNOSU NA -osigurati suradnju sa svim ¢imbenicima, Tijekom godine
DRUSTVENU vanjskim ustanovama vaznim za razvoj i
SREDINU unapredenje predskolskog odgoja u

nasem okruzenju—sukladno preporukama

za sprjeCavanje i suzbijanje epidemije,

- koordinacija rada u svezi s preuzetim

obvezama osnivac¢a u odnosu na

predskolsku ustanovu

-trazenje materijalne i stru¢ne pomoci

nadleznih institucija

-redovito izvjeSc€ivanje nadleznih tijela

jedinice lokalne samouprave o radu i

problemima predskolske ustanove
STRUCNO -sudjelovanje na stru¢nim skupovima za Tijekom godine
USAVRSAVANJE ravnatelje prema katalogu i po pozivu

-ukljucivanje u sve oblike stru¢nog

usavrSavanja; konzultacije, savjetovanja

SURADNICI: odgojitelji , uprava vrti¢a, tehniCko osoblje vrtica, odjel za druStvene
djelatnosti i odjel za proracun i financije te jedinice lokalne uprave i samouprave.
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10. SIGURNOSNO-ZASTITNI PROGRAM

Cilj sigurnosno-zastitnog programa jest zastita sigurnosti, zdravlja i opce
dobrobiti djece prilikom boravka u vrticu. Sigurnost djece kao profesionalna obveza
zaposlenika regulirati ¢e se funkcionalnim mjerama sigurnosti, uskladenih sa
zakonskom regulativom, posebnostima ustanove, programskim okvirom, te
zahtjevima koji su sadrzani u Kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.
Bitne zadace odgojno obrazovnog rada planirati ¢e se, ostvarivati i vrednovati u skladu
s Konvencijom o pravima djeteta.

Iz cilja Programa proizlaze zadaci:

- osiguravanje optimalnih uvjeta boravka u vrticu (materijalni uvjeti, prehrana i
higijena)

- riziCne faktore okoline svesti na najmanju mogucu mjeru

Zadace ovog Programa ostvarivati ¢e se kroz sljedece subjekte i aktivnosti:

ODGOJITELJLI:

- timskom suradnjom odgojitelja utvrditi rizike i procijeniti postojecu situaciju s
obzirom na sigurnost djeteta u vrti¢u (osigurati u deZurstvu dovoljan broj odgojitelja)
- U okvirima stru¢nog usavrSavanja uvrstiti i teme koje su u skladu sa ciljevima ovog
programa

- ukljuciti odgojitelje u izradu protokola postupanja u rizi€nim situacijama, uvazavajuci
njihovo iskustvo, stavove i prijedloge

- duznost odgoijitelja je utvrditi interna pravila odgojno-obrazovne skupine na prvom
roditeljskom sastanku

DJECA:

- kroz odgojno—obrazovne sadrzaje i projekte osnazivati dijete u odgovornom i
samozastitnom ponasanju

- poticati djecu na razvoj pozitivne slike o sebi

- poticati djecu na svjesno izbjegavanije rizika

- oshazivati djecu u stjecanju socijalnih vjestina u smislu samozastite

- poticati razvoj zdravog stila Zivota

- razvijati potencijale djeteta za postivanje ljudskih prava i humanih vrijednosti

RODITELJI:

-informirati roditelje na prvom roditeljskom sastanku o sigurnosno-zastitnim
programima u vrtiCu te utvrditi prava, obveze i odgovornosti svih sudionika
-pruzati podrsku i jaCati roditeljske kompetencije u podru¢ju odgoja (uklju€ivanje
roditelja u odgojno-obrazovne sadrzaje s djecom, edukativni rad s roditeljima,
tematske radionice, predavanja, individualni savjetodavni rad)

NOSITELJI PROGRAMA:

-medusobno povezati nositelje i provoditelje Programa*

-zajednicki izraditi planove i interne protokole postupanja u razli€itim situacijama
-svima osigurati dostupnosti izradenih planova i protokola
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-pratiti primjenu Programa

-suradivati s vanjskim institucijama i suradnicima

*Nositelji sigurnosno-zastithog programa je ravnatel;.

Provoditelji programa su svi djelatnici Ustanove: ravnatelj, odgojitelji i ostali
zaposlenici vrtica.

10.1 PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACIJAMA U DJECJEM
VRTICU

PROTOKOL 1
PREUZIMANJE | PREDAJA DJETETA RODITELJU

1.1 Utvrdivanje i pridrzavanje jasnih pravila u vezi dovodenja i odvodenja
djeteta u vrtic¢

-kod inicijalnih intervjua s roditeljima novoprimljene djece informiraju roditelje o

pravilima naseg vrtica, te potpisuju Izjavu o dovodenju i odvodenju djeteta

-odgajatelj preuzima i predaje dijete osobama navedenim u Izjavi

-kada odgoijitelj preda dijete osobama navedenim u Izjavi daljnju odgovornost za dijete

preuzima ta osoba

-rastavljeni roditelji ili roditelji u postupku rastave trebaju dostaviti rjieSenje o rastavi i

skrbnistvu, te isto pohraniti u pedago$ku dokumentaciju

-do izdavanja rjeSenja oba roditelja imaju jednaka prava dovoditi i odvoditi dijete iz

vrtica te donositi odluke vezane uz dijete

-odgojitelj na pocetku pedagoske godine azurira podatke o telefonskim brojevima

roditelja i ovlastenih osoba, uz naglasak da se svaka promjena podataka javi

odgoijitelju

-u sluaju kada se kod prijema djeteta uoci fiziCka povreda ili simptomi bolesti,

odgoijitelj je duzan od roditelja zatraziti informaciju o dogadaju, istu zabiljeziti u

biljeZnicu pedagoske dokumentacije i obavijestiti strucni tim

-s navedenim mjerama treba upoznati roditelje pri upisu u vrti¢ ili na roditeljskom

sastanku
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DJECJI VRTIC ,,101 dalmatinac*
Antonci 35a

Nova Vas

0OI1B:44344329684

Nova Vas, 20__.g.

Sukladno ¢lanku 35. Pravilnika o upisu djece u Djecji vrti¢ ,,101 dalmatinac*

Miieeeiiiiiiiienne ( |me | . p r ez| me oba ro d | te |Ja/Sk|’bn|ka) ......................................................
sprebivaliStem U .. ... , dajemo
(poStanski broj, mjesto, ulica i broj)
l1ZJAVU
damoje/naSe dijete ... ,

(ime djeteta)
koje polazi Djed;ji vrti¢ ,,101 dalmatinac“ u pedagoskoj 2023./2024. godini, ¢e
dovoditi i odvoditi iz vrtica sljede¢e punoljetne osobe (upisati i roditelje ili skrbnike):

Ime i prezime, srodstvo, telefon:
e e e PP
2 e D e e PPN
B § e e PP
Ae oo § e e PP
D § e e PP
B rrereee e e e e e e e e e e e e e e e e e e L e PP

Dajemo suglasnost djelatnicima DV ,101 dalmatinac* da u hitnim sluéajevima
kada su roditelji ili skrbnici sprije€eni i nisu u moguénosti doci po dijete daju lijek za
snizavanje poviSene temperature i/ili odvedu dijete do najblizeg doktora ili hitne
medicinske pomodi.

DA NE
Suglasni smo da se za potrebe pracenja psihofizitkog razvoja djeteta moze obaviti
testiranje djeteta i individualni rad od strane stru¢nih suradnika vrtica.

DA NE

(potpis oba roditelja / skrbnika
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1.2. Mjere postupanja kada roditelj ne dode po dijete nakon radnog vremena
vrti¢a

-ako roditelj do 16,30 sati ne dode po dijete odgojitelj telefonski stupa u kontakt s
roditeljima ili osobama koje je roditelj ovlastio da preuzmu dijete

-odgojitelj umirujuce djeluje na dijete

-ukoliko se ne uspostavi kontakt s roditeljem ili roditelj ne dode po dijete odgojitel;
obavjeStava odgovornu osobu

-ukoliko roditelj uCestalo kasni po dijete, ravnateljica ¢e s njima obaviti razgovor kako
bi se utvrdili razlozi kasnjenja

-cjelokupna dogadanja potrebno je evidentirati u biljeznicu pedagoske
dokumentacije.

VAZNI BROJEVI TELEFONA:

CENTAR ZA OBAVJESCIVANJE 112

HITNA POMOC 194
POLICIJA 192
VATROGASCI 193
RAVNATELJ 099 5172998
PROTOKOL 2

BIJEG DJETETA 1Z VRTICA

Postupanje u slucaju bijega djeteta iz vrti¢a

-svi objekti vrtiCa zakljuCavaju se u predvidenom vremenu, a postupa se prema
mjerama o ulasku i izlasku iz vrtica-dovodenje i odvodenje djece te nadzoru kretanja
osoba u objektu i oko njega

-nakon primije¢enog nestanka djeteta potrebno je zadrzati smirenost i pozvati prvu
najblizu osobu da preuzme nadzor nad ostalom djecom u skupini

-nakon toga slijedi trazenje

-zabiljeziti vrijeme kada je primije¢eno da nema djeteta

-odgojitelj trazi najprije dijete u svim prostorijama vrti¢a, a zatim na vanjskom prostoru-
neposrednoj okolici

-u trazenje se ukljuc€uju svi raspoloZivi djelatnici, a jedna osoba dezura na ulaznim
vratima vrti¢a

-ukoliko se dijete pronade od strane djelatnika vrtica o dogadaju je potrebno
razgovarati s roditeljima

-ukoliko dijete nije pronadeno u roku 15 minuta, obavjestava se krizni tim (ravnatelja i
struc€ni tim vrti¢a) koji obavjestava roditelja i policiju

-podnosi se pismeno izvjeS¢e o dogadaju, piSe ga odgojitel]

-komunikaciju s medijima i nadleZznim ustanovama obavlja odgovorna osoba

-po zavrSetku krizne situacije provodi se timska refleksija na dogadaj, sastavlja
zapisnik
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PROTOKOL 3

BORAVAK DJETETA IZVAN OBJEKTA
Boravak djeteta na svjezem zraku svakodnevna je potreba, za Sto je odgovoran
odgoijitel]

Koristenje dvorista

-kucni majstor u zgradi i spremacice duzni su provjeriti sigurnost vanjskog prostora
kad dodu na posao, a prije izlaska djece na dvoriste.

-prije izlaska na vanjski prostor odgoijitelj je duzan provijeriti sigurnost vanjskog
prostora

-zelene povrsine i Zivice treba redovito odrzavati kuéni majstor

-svako ostecCenje, opasnost ili nepravilnost potrebno je prijaviti u Knjigu prijava
kvarova i oSteCenja

-prije izlaska na vanjski prostor svu djecu je potrebno uvesti u evidencijsku listu
prisustva

-odgojitelj boravi na vanjskom prostoru prema unaprijed dogovorenom rasporedu i
planira poticaje i aktivnosti

-prije izlaska na vanjski prostor odgojitelj upucuje djecu na upotrebu sanitarnog
¢vora, te provjerava je li odjeCa-obuca djeteta u skladu s vremenskim prilikama
-pri izlasku odgojitelj zajedno s djecom dogovara pravila i granice koriStenja vanjskog
prostora

-odgojitelj ima uvijek na umu da u vidokrugu ima svu djecu, a ako se na dvoristu
nalazi viSe skupina, odgojiteljice se dogovaraju na kojem dijelu igraliSta ¢e se koji
odgoijitelj nalaziti, odgoijitelj stoji pokraj sprava na dvoristu za koje procjenjuju da je
potreban veéi nadzor, cirkulira medu djecom na dvori$tu, odnosno ne zadrzavaju se
u grupicama

-odgojitelj nudi djeci sadrzaje i aktivnosti koje ih motiviraju na kvalitetnu igru, te
istodobno razvijati svijest o zastiti i samozastiti, osobito pri upotrebi sprava na
igralidtu, tr€anja neravnom terenu i sl.

Setnje

-Setnje s djecom u blizu okolicu i posjete vezane uz aktivnosti odgoijitelj mora
unaprijed planirati

-pri svakom napustanju sigurnog i poznatog okruzenja djecjeg vrti¢a, s djecom
moraju biti oba odgojitelja iz grupe ili se prikljuciti drugoj grupi s oba odgoijitelja
-izlazak iz vrti¢a dviju skupina sa jednim odgojiteliem po skupini, odgojitelji trebaju
obavijestiti ravnatelja i dobiti suglasnost

Izleti

Bilo koji izlet zahtjeva prethodnu suglasnost ravnatelja

Bilo koji posjet djece razli€itim manifestacijama, predstavama i sli¢no zahtjeva najavu
ravnatelju ili stru¢nom timu.

Odgojiteljice donose plan izleta, dogovore tko je voditelj izleta, njezina zamjena |
prosljeduju ga ravnatelju osam dana ranije

-svakom dnevnom izletu djece mora prethoditi detaljan opis plana izleta i
ponude/putovanja od strane odgoijitelja,
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-odgojitelj je obvezan najaviti izlet roditeljima usmenim i pismenim putem minimalno
osam dana unaprijed sa svim relevantnim podacima (destinacija, planirano vrijeme
putovanja, pratnja djece, cijena)

-roditelj vlastoru¢nim potpisom potvrduje suglasnost. U slu€aju kada roditelj nije
suglasan, vrti¢ se obvezuje osigurati smjestaj djeteta u nekoj od preostalih odgojnih
skupina

-ukoliko sve skupine idu na izlet jedan odgoijitelj ostaje u vrticu sa djecom koja ne idu
na izlet

-roditelji su obvezni dovesti i preuzeti dijete u dogovoreno vrijeme

-kod dovodenja i preuzimanja djeteta roditelji su duzni ostvariti direktni kontakt s
odgoijiteljem i pridrzavati se protokola o preuzimanju i predaji djeteta. Po istom
protokolu odgoijitelj je duzan postupiti ukoliko roditelj kasni po dijete.

-u iznimnim situacijama (bolest, nepredvidene hitnoc¢e) roditelj kontaktira ravnatelja
isklju€ivo na sluzbeni mobitel ili na telefon vrtica koji se obvezuju proslijediti
informacije odgojiteljima.

-u slu€aju neocekivane bolesti ili ozljede djeteta tijekom izleta/posjete postupa se
prema protokolu kod ozljeda, bolesti i pruzanje prve pomoci

-voda puta (odgoijitelj) duzan je osigurati i brinuti se o priboru prve pomoci

- odgojitelj ¢ija odgojnu skupinu ide na izlet sa sobom mora imati popis brojeva
telefona roditelja/skrbnika

- pri povratku sa izleta u vrticu djeca konzumiraju ruak

Sve izlete i posjete organiziraju odgoijiteljice i ravnateljica (prijevoz, prehrana-prema
HACCP sustavu)

-ukoliko djeca putuju javnim prijevozom, imenuje se vodu puta.
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Prilog: ORGANIZACIJA IZLETA

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac*
Antonci 35a , Nova Vas

Odgojna skupina

Odgojiteljice:

Plan organizacije izleta

Odrediste/mjesto putovanja

Datum odlaska vrijeme polaska i povratka

Sudionici putovanja (sva djeca iz skupine, samo predskolci dr.)

Cil]

Planirane aktivnosti tijekom izleta/posjeta

Vrsta prijevoznog sredstva i prijevoznik

Ukupan broj prijavljene djece

Cijena prijevoza cijena ulaznica

Iznos po djetetu izvor sredstava

Osobe u pratnji

Organizacija rada s djecom iz skupine koja ne idu na izlet:

Datum:

Potpis odgoijiteljica:

Odobrio ravnatelj
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SUGLASNOST RODITELJA ZA PEDAGOSKU GODINU 20 /120

ZA BORAVAK DJETETA IZVAN USTANOVE U PROVEDBI
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Vlastoruénim potpisom potvrdujemo suglasnost za provedbu aktivnosti djeteta u
organizaciji Djecji vrti¢ “101 dalmatinac*”

Suglasan sam da moje dijete

sudjeluje u izlascima, posjetama, razliitim manifestacijama i programima koji ne
uklju€uju prijevoz.
(zaokruziti)

DA NE
Potpis roditelja/staratelja

Majka:
Otac:

Datum:

PRIVOLA RODITELJA/STARATELJA
Suglasan/a sam da moje dijete u pratniji

Odgajateljica:

Dana:

Moze i¢i na izlet u (odrediste)

Sa autoprijevoznikom (naziv autoprijevoznika)

Re. | ime i prezime djeteta vlastoru¢ni potpis roditelja
br.
1.
2
3.
4
Tar, 20 .god. Potpis odgoijiteljica:

41



PROTOKOL 4

BORAVAK DJECE U SOBI DNEVNOG BORAVKA | DRUGIM PROSTORIMA
VRTICA

-primarna mjera sigurnosti djeteta u vrti€u je stalni nadzor nad kretanjem djece
-odgojitelj za vrijeme neposrednog rada cirkulira medu djecom, prati njihove interese,
nudi razliCite poticaje, ukljuCuje se sa djecom u aktivnosti, djecu opaza i usmjerava na
primjereno ponasanja u odnosu na ostalu djecu u skupini i primjereno koristenje
didaktike i namjesStaja, te usmjerava djecu na dogovor i verbalno rjeSavanja
nesuglasica.

-odgojitelj treba biti prisutan u prostoriji gdje borave djeca

-u sluc¢aju da odgojitelj napusta sobu u kojoj borave djeca (samo u iznimno nuznim
situacijama) mora odgovorno procijeniti vaznost i duzinu izbivanja te osigura prisutnost
druge odrasle zaposlene osobe za vrijeme odsutnosti

-ako postoji potreba da odgojitelj u odredeno doba dana djecu preda odgojitelju druge
odgojne skupine, duzan je dostaviti i popis djece s ostalom dokumentacijom vaznom
za informaciju drugom odgojitelju

-svako uoceno ostecenje ili nepravilnost u unutarnjem prostoru, a koje bi moglo ugroziti
sigurnost djeteta, odgojitelj je duzan upisati u knjigu prijava kvarova koja stoji u
kancelariji

-odgojitelj ima obvezu dobrog poznavanja opcéih i posebnih potreba djeteta
predSkolske dobi kroz razvojne faze

Mjere i postupanja u vrijeme dnevnog odmora djece

-odgojitelj ima obvezu dobrog poznavanja opcéih i posebnih potreba djeteta
predSkolske dobi kroz razvojne faze

-opCe i posebne potrebe djeteta za dnevnim odmorom obvezni su odgoijitelji
zadovoljavati kontinuirano, bez odlaganja i bez obzira na dob djeteta

-u odgojnoj skupini s razli€itim potrebama djece za dnevni odmor, potrebno je planirati
i organizirati aktivnosti za djecu koja se ne odmaraju tako da ne ometaju drugu djecu
u dnevnom odmoru

-prostor dnevnog odmora i oprema moraju biti primjereno pripremljeni (dovoljno zraka,
topline, bez propuha, ne posebno zatamnjeno, prikladna i Cista posteljina)

-ovisno o dobi djeteta higijenski pripremiti dijete za dnevni odmor

-posebnu pozornost usmijeriti na usnu Supljinu djeteta, zbog eventualno ne progutane
hrane

-za vrileme dnevnog odmora nikada djecu ne ostavljati bez nadzora odgoijitelja
-simptome za vrijeme dnevnog odmora kao $to su promjene u disanju, iznenadan i
nadrazaji kasalj, povracanje, gréenje, odgoijitelj je duzan pruZziti djetetu prvu pomoc¢ i
po potrebi zatraziti pomo¢ ravnateljice i nazvati roditelja

-evidentirati dogadaj u biljeZznicu pedagoske dokumentacije.

Koristenja telefona

-odgojitelj u radu s djecom ne koristi privatni telefon za obavljanje razgovora, pisanje
poruka i sl.

-odgojitelj odgovorno Koristiti vrti¢ki telefon u skupini za potrebe komunikacije sa
roditeljem, struénom suradnicom, ravnateljem te osigurava nadzora nad djecom u tom
periodu
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PROTOKOL 5
OZLJEDE, BOLEST DJETETA, PRVA POMOC

Bolest i ozljede su nepredvidive, ali je zato uvijek potrebno poduzeti sve mjere
na koji nacin i kako pomoc¢i bolesnom ili ozlijedenom djetetu u skupini.

5.1. Postupci u slucaju ozljede, prva pomo¢

- prvu pomo¢ ozlijedenom djetetu pruza prva zateCena odrasla zaposlena osoba u
vrticu

-moguci slucajevi pruzanja prve pomocu u vrticu su: febrilne konvulzije, gubitak svijesti,
epilepti¢ni napadaj, guSenje stranim tijelom, tjelesne povrede, strano tijelu u nosu, oku,
grlu, alergijske reakcije, ubodi insekata, toplinski udar...

-prvu pomoc treba pruZziti i kod: povisene tjelesne temperature, povracanja, proljeva,
boli, nezgoda i povreda, primjenjujuci ste€ena znanja i vjeStine o pruzanju prve pomoci
unesrecenom

- odgojitel] mora biti upoznat koja djeca u skupini boluju od febrilnih konvulzija,
epileptiCkih napadajima i alergijskim reakcijama

- 0 svakoj pojedinoj dijagnozi djeteta trebaju biti upoznati svi odgojitelji ustanove

- detaljno prouditi lije¢niCku potvrdu

- dobro biti upoznat sa postupcima koje treba poduzeti ukoliko se desi napad

-pri pruzanju prve pomoci ostati miran i sabran

-umiriti dijete

-pozvati najblizu odraslu dostupnu osobu da brine o ostatku skupine djece

-u svim situacijama pruzanja prve pomodi paziti na osobnu zastitu (koristenje zastitnih
rukavica)

-prema potrebi i hitnosti pozvati hithu medicinsku pomoc ili odvesti dijete u zdravstvenu
ustanovu

-obavijestiti roditelja

-unesreceno dijete ni u kom sluc€aju ne ostavljati samo

-odgojitelj je duzan evidentirati povredu i obrazac lzvjeS¢a o povredi dostaviti
ravnateljici

Epilepti¢ki napad, febrilne konvulzije, reakcije na alergije

-odgojitelj mora biti upoznat koja djeca u skupini boluju od febrilnih konvulzija,
epileptiCkih napada i alergijskih reakcija

- 0 pojedinoj dijagnozi djeteta trebaju biti upoznati svi odgojitelji ustanove

-detaljno prouciti lijeéni¢ku potvrdu, informirati se o postupcima prve pomoci kod
napada i ukoliko je potrebno traziti dodatne informacije od struénog tima

-odgojitelj treba zatraziti od roditelja da dostavi lijekove odnosno terapiju djetetu sa
uputama lijeCnika

-0 isteku roka trajanja lijekova brigu vodi roditelj te pravovremeno treba dostaviti valjani
lijek vrtiCu za Sto roditelj potpisuje izjavu

-u slu€aju napada pri pruzanju prve pomodi ostati miran i sabran

-pozvati najblizu osobu da preuzme nadzor nad ostalom djecom u skupini

-pozvati hithu medicinsku pomo¢

-postupiti prema uputama hitne medicinske pomoci

-pozvati roditelja

-napisati izvijeStaj o napadu (s detaljnim opisom situacije) i dostaviti u karton djeteta
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Prilog/lzjava

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac®

Antonci 35a
Nova Vas, 2023./2024.9.
Mi
(ime i prezime, OIB oba roditelja/skrbnika)
s prebivalistem u ,dajemo
(ulica i broj, postanski broj i mjesto)
1ZJAVU
da za moje/nase dijete ,kojemu

(ime djeteta)

su propisani lijekovi

(navesti naziv lijeka)

o dostavi, trajanju i zamjeni (kod isteka roka) lijeka koji se nalazi u vrtiéu preuzimamo
brigu i odgovornost.

Datum:

Potpis roditelja:
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Prilog: lzvjesée o povredi

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac’

Antonci 35a

1ZVJESCE O POVREDI

Ime i prezime djeteta

Datum rodenja

Skupina —odgojitel]

Datum, vrijeme i mjesto nastanka povrede

Vrsta povrede/ozlijedeni dio tijela-opisati/

Mijesto ozljedivanja, nacin ozljedivanja

Poduzete mjere zbrinjavanja u vrticu

Upuceno u zdravstvenu ustanovu

Datum:

Odgoijitelj:
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5.2. Postupci kod alergije ili intolerancije na hranu

- nakon dobivene informacije od lije€nika (lijje¢niCka potvrda) i roditelja na inicijalnom
razgovoru o alergijama ili intoleranciju na hranu ravnateljica obavjeStava odgojitelje
- ravnateljica dogovara dostavljanje lijeka koji je eventualno propisan od strane
odabranog lije¢nika, a preporuke prenose odgojiteljicama uz upute o davanju,
moguc¢im simptomima kod djeteta i o naCinu spremanja lijeka

- kod isteka roka lijeka roditelj vodi brigu o dostavi valjanog

- odgojiteljice obavjestavaju kuhinju o djetetu sa alergijom ili intolerancijom na
hranom

- dostavljaju kuhinji popis sa podacima u kojoj skupini dijete boravi i koje namirnice
dijete ne smije konzumirati

- fotokopiju lije¢nicke potvrde dostavlja se odgojiteljicama u skupinu

- ravnateljica podatke pohranjuje u zdravstvenom kartonu djeteta

- odgojitelj prije davanja lijeka obavjestava roditelja, opisuje stanje djeteta i prema
uputama roditelja postupi u primjeni lijeka djetetu. Roditelj potpisuje obrazac

- 0 alergiji djeteta trebaju biti upoznati svi odgoijitelji na nivou ustanove

- odgojitelji spremaju preporuke i eventualnoj terapiji koji propisuje odabrani lijecnik
uz imenik i obvezno prenose podatke u slu€aju zamjene, promjene sobe.

- kuhar ukljuéen u pripremi hrane zaduzen je za provjeru svakog pripremljenog
obroka

- kuhar u procesu pripreme hrane (u slu¢aju donosenja namirnica u kuhinju) moraju
provjeravati sastav u gotovoj namirnici.

-svi uklju€eni u pripremi, transporta i podjele obroka moraju se pridrzavati higijenskih
propisa (krizna kontaminacija)

-kuhar obrok stavlja u posebne posude oznaenim imenom i prezimenom djeteta
-odgojitelj provjerava obrok kod dolaska iz kuhinje i daje obrok odredenom djetetu

- ako na kolicima nema odgovaraju¢eg obroka odgoijiteljica informira kuharicu i traZi
ispravni obrok a tome pismeno izvjeScuje ravnateljicu

- odgojitelj duzni su od roditelja dobiti informaciju o reakcijama djeteta na alergene i
saznati postupke u sluc€aju reakcije

-u slucaju alergijske reakcije djeteta, odgojitelji postupaju po preporukama,
obavjestavaju roditelja i ravnateljicu po zavrS§enom dogadaja piSu izvjeScée

-svaku promjenu u preporukama lije€nika svi sudionici u procesu duzni su proslijediti
ostalim sudionicima u najkracem mogucem roku

- ukoliko tokom godine roditelj donese potvrdu o alergijama ili intoleranciju na hranu,
odgojiteljice postupaju po navedenoj proceduri

5.3. Postupci kod bolesnog djeteta

-u bolesna stanja najceSce se ubrajaju: poviSena tjelesna temperatura, povracanje,
proljev, akutne zarazne bolesti (vodene kozice, Sarlah, mononukleoza...), razni osipi
po koZi, bol u trbuhu, djecje gliste, usi u kosi i pogorsanje stanja kroni¢ne bolesti

-u slu€aju sumnje na neku od ovih bolesti ili pogorSanja kroni¢ne bolesti poziva se i
obavjestava roditelje

-bolesno dijete ne moze boraviti u vrticu, jer o€ekuje posebnu njegu koju mu vrti¢ ne
moze pruziti, a takoder da se izbjegne rizik pobolijevanja druge djece

-ni u kom slu€aju bolesno dijete se ne ostavlja samo

46



-do dolaska roditelja zbrinuti dijete, prema dogovoru s roditellem dati sredstvo za
shizavanje poviSene tjelesne temperature i prema potrebi primijeniti druge mjere za
ublazavanje djetetovih tegoba

-ostati miran i sabran

-pozvati najblizu odraslu osobu da brine o ostatku skupine

-pruziti djetetu pomoc¢ u skladu sa znanjem i lije€niCkom uputom u situaciji pogorsanja
kroni¢ne bolesti

-prema dostupnosti pozvati zdravstvenu voditeljicu ili drugog €lana stru¢nog tima
-nakon izostanka djeteta iz vrtica zbog bolesti zatraziti od roditelja ispriCnicu odabranog
lijeCnika

-odgojitelj u vrticu ne daje djetetu terapiju

-po adekvatnom zbrinjavanju bolesnog djeteta evidentirati u biljeznicu pedagoske
dokumentacije

Odgoijitelji su duZni pozvati roditelje u sljedec¢im situacijama:

-poviSena temperatura-vise od 37 C mjereno ispod pazuha

-povracanje-2 ili viSe puta

-proljev-2 ili viSe puta ili pojava krvi u stolici

-bol koja ne prolazi-traje duze od pola sata (zub, glava, trbuh, grlo, uho i ostalo)
-dulje krvarenje iz nosa-dulje od 10 minuta

-svrbez vlasista

-sumnja na neku zaraznu bolest

-ozbiljnije situacije

5.4. Postupci s djetetom kod iznenadno jake emocionalne reakcije (destrukcija,
agresija, autoagresija, intenzivan pla¢ uz urlike, nekontrolirane reakcije)

-utvrditi emocionalno stanje

-ostati miran i sabran

-po potrebi izvesti dijete iz sobe

-osigurati drugu odraslu zaposlenu osobu za brigu oko ostale djece
-ukloniti sve predmete kojima se dijete moze ozlijediti

-po potrebi pozvati ravnateljicu

-dijete koje nije smireno, ne vraca se u odgojnu skupinu

-isti dan dogovoriti razgovor s roditeljima

-odgajatelj upisuje dogadaj u biljeznicu pedagoske dokumentacije
-prema potrebi stru€ni suradnici i odgojitelji dogovaraju daljnje postupanje i o tome
pismeno obavjestavaju odgovornu osobu

5.5. Postupanje kod epidemija

-primjenjuje se kod pojave zarazne bolesti

-kod prvih simptoma bolesti, odgoijitelj izolira dijete i pozove roditelje

-Obauvijestiti lijeCnika epidemiologa i odabranog lijeCnika

-provoditi redovito mjere dezinfekcije i ostale protuepidemijske mjere ovisno o vrsti
bolesti

-po potrebi organizirati roditeljski sastanak u suradniji s lije¢nikom epidemiologom
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5.6.Mjere sigurnosti u prehrani

Tu spadaju sve propisane mjere implementiranog HACCP sustava.

Zaposlenici su educirani, savjesni i odgovorni.

Definirana je individualna odgovornost.

-spremista, sve radne prostorije za pripremanje hrane i prostori moraju biti zasti¢eni
od glodavaca, treba provesti sve mjere da u tim prostorima nema muha i drugih
kukaca. Treba ukloniti sve otpatke hrane, odrZzavati opCu higijenu i zastitu, te provoditi
potrebne mjere po preporuci ovlastene ustanove.

-sve osobe koje spremaju, transportiraju, preuzimaju i posluzuju hranu, moraju se
jedanput godisSnje podvrci sistematskom sanitarnom pregledu.

-kuhinja se ne moze koristiti kao prolaz kroz vrti¢, u kuhinju ulazi samo kuhinjsko
osoblje i ravnatelj

-za mjere sigurnosti u prehrani odgovara kuharica

-za pravilnu prehranu i doziranje sredstava za CiS¢enje kuhinje, odgovorna je kuharica.

PROTOKOL 6

POSTUPCI | MJERE NADZORA KRETANJA ODRASLIH OSOBA U OBJEKTU |
OKO OBJEKTA

-svi djelatnici duzni su voditi brigu o kretanju osoba unutar i oko vrtica

-ni jedna nepoznata osoba ne smije se kretati vrticem bez pratnje zaposlene osobe
vrtica

-ukoliko je kretanje nepoznate osobe sumnijivo, obavijestiti odgovornu osobu i otpratiti
osobu do izlaza

-ako nepoznata osoba postupa protuzakonito pozvati policiju

-u slucaju potrebe za evakuacijom, okupiti i prebrojati djecu

-ostati miran i sabran

-slijediti smjer evakuacije prema Planu evakuacije ili odgovorne osobe

-ostati na sigurnom mjestu do novih uputa odgovorne osobe

-ovlastene osobe redovito na kraju radnog dana provjeravaju prozore i zaklju€avaju
vrata

-po utvrdenom dogadaju ispuniti izjavu djelatnika o slu¢aju provale ili neovlastenog
ulaska u prostorije vrtica te predati odgovornoj osobi
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Prilog/lzjava

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac”
Antonci 35a

IZJAVA

Datum i sat uoCene nepravilnosti

Objekt i soba

Poduzete mjere i radnje

Datum i sat predaje izjave Ime i prezime i potpis zaposlenika

PROTOKOL 7

POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA U OBITELJI DJECE, NASILJE MEBU
DJECOM, NASILJE IZMEDU ODGOJITELJ-RODITELJ, PRIGOVORA RODITELJA
NA RAD ODGOJITELJA

7.1. Postupak djelovanja u slué¢aju sumnje na zanemarivanje i /ili zlostavljanje
djeteta od strane roditelja ili drugih €¢lanova obiteljiimjere se primjenjuju i u
slu€ajevima obiteljskih rizi€nih ¢imbenika

Prema ¢lanku 108 st.2. Obiteljskog zakona svatko je duzan obavijestiti CZSS o krsenju
djetetovih prava, a posebice o svim oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne
zlouporabe, zanemarivanju ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta
-izrazite socijalne deprivacije

-bolesti roditelja koje bithno ometaju obiteljsko funkcioniranje (psihijatrijske bolesti,
narkomanija, alkoholizam)

-odgojitelj koji uoCi kod djeteta znakove zlostavljanja/zanemarivanja duzan je odmah
pisanim putem obavijestiti odgovornu osobu: Prilog/Dopis 1

-ravnateljica dogovara s odgoijiteljima suradnju i dalje postupanje prema djetetu i
roditeljima, te utvrduje potrebu za prijavom CZSS: Prilog/Dopis 2

-opservaciju djeteta provode odgojitelji uz obavezno unoSenje podataka u biljeZnicu
pedagoske dokumentacije (opservacija traje prema potrebi a najduze 1 mjesec).
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Djedji vrti¢ “101 dalmatinac®
Antonci 35a

Dopis 1

PRIJAVA ZLOSTAVLJANJA | ZANEMARIVANJA DJETETA
Predmet: prijava odgovornoj osobi

Na temelju uoc€enih znakova zlostavljanja/zanemarivanja djeteta,

Ime i prezime djeteta

Datum rodenja

Adresa

Ime i prezime roditelja

Postoji opravdana sumnja o zlostavljanju/zanemarivanju djeteta. Svi relevantni
podaci nalaze se u zapazanjima u pedagoskoj dokumentaciji.

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac®
Antonci 35a

Dopis 2
PRIJAVA ZLOSTAVLJANJA | ZANEMARIVANJA DJETETA

Predmet: prijava CZSS
Na temelju uocenih znakova zlostavljanja/zanemarivanja djeteta,
Ime i prezime djeteta

Datum rodenja

Adresa

Ime i prezime roditelja
Postoji opravdana sumnja o zlostavljanju/zanemarivanju djeteta. Svi relevantni podaci
nalaze se zapazanjima u pedagoskoj dokumentaciji..

Datum: Ravnatel;:
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7.2. Postupanje u sluc¢aju nasilja medu djecom

-odgojitelj provodi aktivnosti s odredenim sadrzajima koji imaju za cilj suzbijanje nasilja
medu djecom u suradnji i savjetovanjem sa stru¢nim suradnicima

-ukoliko odgoijitelj primijeti da dijete namjerno i opetovano drugom djetetu nanosi
fiziCku bol ili ga namjerno omalovazava , ponizava i prijeti, poziva roditelje na
individualni razgovor i obavjestava ravnateljicu.

-ukoliko nasilje za posljedicu ima ozljedivanje djeteta ili povrijedeno dijete iskazuje
ponasanja koja upucuju na traumatsku reakciju, odgajatelj obavjestava ravnateljicu
-odgojitelj provjerava djetetove ozljede, te prema potrebi postupa

- odgoijitelj ili ravnatelj o dogadaju obavjeStava roditelje ozlijedenog djeteta i roditelje
djeteta koje je nanijelo ozljedu

-odgajatelj piSe zapisnik o dogadaju

-informacije o nastaloj situaciji odgoijitelji ili drugi djelatnik vrtica ne dijeli s drugim
roditeljima iz skupine ni bilo kime tko nije profesionalno vezan uz brigu za dijete
-ravnatelj pisanim putem obavjesStava Centar za socijalnu skrb

-ravnatelj saziva sastanak s roditeljima djece ukljuene u dogadaju na kojemu, uz
ravnatelja, prisustvuju odgoijitelj gdje ¢e se roditelje upoznati s poduzetim mjerama i
dogovoriti daljnje postupanje

7.3. Postupanje u sluéaju sukoba s roditeljem ili medusobni sukob roditelja
-odgojitelj ¢e pokusati smiriti roditelja, ali ne pred djecom ili drugim roditeljima

-pozvat ¢e ga na razgovor na drugo mjesto, a osigurava drugu osobu iz ustanove za
boravak s djecom

-ovisno o problemu, odgojitelj upucuje ili poziva drugu odgovornu osobu

-u slucaju da roditelj ne Zeli se udaljiti od djece i ostalih roditelja odgojiteljica ima pravo
prekinuti razgovor i zamoliti roditelja da izade iz ustanove

-ukoliko roditelj inzistira na neprimjerenom nacinu komunikacije ili fizickog napada,
potrebno je pozvati policiju — 192

-nakon rijeSene situacije, potrebno je sastaviti zapisnik i navesti svjedoke

-tim za podrsku Cine: ravnatelj i odgojitel;i

-nije dozvoljeno komentirati situaciju pred djecom ili drugim roditeljima

7.4. Postupanje na prigovor roditelja na rad odgojitelja

-nakon zaprimljenog prigovora roditelja, odgoijiteljice se ocituju u roku od dva dana na
naveden prigovor/situaciju

-ocCitovanje predaju ravnatelju

-u roku od pet dana od prigovora roditelja, dogovaraju se informacije

-0 informacijama vodi se zapishik kojega potpisuju odgojitelji i roditelj u pedagoskoj
dokumentaciji

-odgojitelji obavjesStavaju ravnatelja o tijeku sastanka

-ukoliko prigovori se ne rijeSe, ravnatelj daje daljnje upute ili poduzima radnje u
svojim ovlastima
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PROTOKOL 8.

POSTUPANJE U SITUACIJAMA KOD RAZVODA RODITELJA | RODITELJA CIJE
PSIHOFIZICKO STANJE UGROZAVA SIGURNOST DJETETA (ALKOHOL, PTSP)

Postupanje u situacijama kada psihofizicko stanje ugrozava sigurnost djeteta
Priliko upisa u vrti¢, roditelj potpisuje ugovor s vrticem prema kojima djelatnici vrtica,
odnosno dodijeljeni odgajatelj preuzima skrb o djetetu u vremenu izmedu
preuzimanja i predavanja skrbniku. Sto se desi djetetu u tom vremenu, izravna je
odgovornost vrti¢a kao institucije, odnosno djelatnika koji su preuzeli brigu o djetetu.
Na pocetku godine objasniti roditeljima novoupisane djece zakonske okvire
djelovanja djelatnika vrtica-protokole.

-ukoliko po dijete dode roditelj pod utjecajem alkohola, droge ili u mentalnom stanju
kojim je naruSena njegova sposobnost pravilnog reagiranja i rasudivanja (tetura,
teSko mu je snalaziti i kretati po prostoru, ne govori razgovijetno, pogled mu je
zamucen, odnosno ponasa se na potencijalno opasan nacin za dijete), odgojitelj ne
predaje dijete

-odgojitelj predaje ostalu djecu iz skupine drugoj kolegici, ili drugom djelatniku koji se
nalazi u ustanovi ili odrasloj osobi koja se zatekla u prostorijama vrti¢a, i telefonski
kontaktira drugog roditelja i izvijestiti ga o situaciji, te zamoli da dode po dijete

-s osobom u neprimjerenom psihofizickom stanju ne ulaziti u konflikt

-ukoliko drugi roditelj nije u moguénosti u skorom vremenu doci po dijete ili se ne
javlja na telefon, a roditelj koji je do$ao po dijete remeti rada vrti¢a, odgoijitelj poziva
po potrebi policiju i ravnatelja

-odgojitelj ostaje s djetetom do okoncanja situacije

-dokumentirati kratak opis situacije u biljeznicu pedagoske dokumentacije

-ravnatelj drugog dana obavezno poziva oba roditelja, odgojitelja ili drugog djelatnika
koji se je zatekao na razgovor i piSu zapisnik o dogadaju

Postupanje kod razvoda roditelja

-nakon dobivene informacije o razvodu, pozvati oba roditelja na individualni razgovor
zajedno ili odvojeno, s cillem upoznavanja situacije u kojoj se dijete nalazi te
upoznavanje roditelja sa zakonskim obvezama djelatnika vrti¢a u toj situaciji

-od roditelja zatraZziti na uvid rieSenje o skrbnistvu nadleznog centra za socijalnu skrb
te zatraziti fotokopiju.

-fotokopija rjeSenja ¢e se dostaviti u odgojnu skupinu djeteta, za deZurne odgajatelje
i ravnatelju

-ukoliko se niti jedan roditelj nije odazvao na individualni razgovor ili postoje
poteskocCe u komunikaciji na relaciji roditelj-roditelj ili na relaciji roditelj-odgojitelj u
mjeri da ometaju pravilnu brigu o djetetu obavijestiti ravnatelja o situaciji

-u tom slu€aju ravnatelj kontaktira Centar za socijalnu skrb i trazi informacije o tijeku
razvoda u pisanom obliku

-ukoliko je skrbniStvo na dijete zajednicko, oba roditelja imaju jednako pravo dolaziti
po dijete u vrti¢ i donositi odluke vezane uz dijete, u tom slu¢aju odgojitelj nije u
obvezi zasebno svakog roditelja obavjestavati o radnjama koje se zbivaju u
odgojnom-obrazovnom procesu unutar vrtica. O tome su roditelji u obvezi
medusobno prenositi si informacije

-ukoliko skrbnistvo ima samo jedan roditelj, a to dokazuje RjeSenjem nadleznog suda
isti ima pravo poduzimati samostalno one radnje koje su navedene u rjeSenju
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-ukoliko po dijete u vrti¢ dode roditelj koji nije u rijeSenju navedeno kao roditelj kod
kojega je dijete u tom vremenu doznaceno, odgojitelj mu ne predaje dijete

-ukoliko roditelj kojemu je oduzeto skrbniStvo dode u vrti¢, odgojiteli mu ne predaje
dijete

-ukoliko roditelj ne-skrbnik inzistira na preuzimanju djeteta, obavjeStava ga se o
zakonskom okviru - protokolu

-ukoliko je roditelj verbalno agresivan, zbrinuti djecu iz skupine kod kolegice, traziti
drugog djelatnika ili odraslu osobu koja se je zatekla u prostorijama vrti¢a, i nazvati
policiju, ravnatelja

-nakon razrjeSenja situacije, odgojitelji, ravnatelj i svi sudionici dogadaju zajedno pisu
zapisnik o dogadaju

-ukoliko se roditelj kojemu je odredena zabrana prilaska djetetu krece u unutarnjem ili
oko vanjskih prostora vrti¢a u vrijeme odgojno-obrazovnog rada, obavijesti ravnatelja
koji ¢e obavijestiti policijsku postaju ili centar za socijalnu skrb.

PROTOKOL 9
Svi navedeni protokoli moraju biti dostupni roditeljima, odgojiteljima i svim radnicima
vrtica.

PROTOKOL 10

Kucéni red mora biti na vidnom mjestu na ulazu u svaku zgradu vrtica.

PROTOKOL 11

U cilju zastite podataka, svake godine na prvom informativhom roditeljskom sastanku
roditelji ispunjavaju Privolu za obradu osobnih podataka (objava imena i prezimena na

oglasnoj plodi vrtica, objave djetetovih radova, fotografiranje i snimanje djeteta u
aktivnostima, objava fotografija i video zapisa na portalima u medijima i drugo).
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PRIVOLA ZA OBRADU OSOBNIH PODATAKA

kojom ja otac, OIB:
(ime i prezime)
Sa prebivalistem/boravistem.

(adresa)
kojom ja majka, OIB:
(ime i prezime)
Sa prebivalistem/boravistem.
(adresa)
u svojstvu roditelja, zakonskog zastupnika ili skrbnika svoga malodobnog djeteta
sina/kceri svjesno i bez prisile, pod punom

(ime i prezime)
materijalnom i kaznenom odgovornoscu, dajem privolu Djedji vrti¢ ,101 dalmatinac®,
Antonci 35a, OIB:44344329684, kao Voditelju obrade, da prikuplja i obraduje moje
osobne podatke, osobne podatke djeteta kojem sam zakonski zastupnik/ca za
pedagosku 20 ./20 . godinu:

Upisivanjem ,DA" ili ,NE* dajete ili ne dajete privolu za pojedinu aktivhost vezanu za
boravak vaseg djeteta u vrticu

R.br. Opis aktivnosti i podataka DA-dajem
privolu
NE-ne dajem
privolu

1. Objava imena na garderobnom ormaricu.

2. Objava djetetovih radova i izjava uz ime i prezime djeteta,

na oglasnim mjestima odgojne skupine u vrticu, na
roditeljskim sastancima unutar ustanove, na letcima i
promotivnim materijalima vrti¢a, vrtickim izlozbama djecjih
radova izvan vrtiCa u organizaciji ili suorganizaciji vrtica.

3. Fotografiranje djeteta pri vrtickim aktivnhostima (odgojitelji,
strucni suradnici).

4. Snimanje djeteta pri vrtickim aktivhostima (odgojitelji,
stru€ni suradnici).

5. Objava fotografija na oglasnim mjestima vrtica te
fotografija | video zapisa djeteta na roditeljskim
sastancima.

6. Objava fotografija, video ili audio zapisa djeteta na web
stranicama vrtica

7. Objava fotografija, video ili audio zapisa djeteta tijekom

izlaganja projekata i struénih radova, od strane odgojitelja
i struénih suradnika na stru¢nim skupovima.

8. Fotografiranje, video ili audio snimanje djeteta od strane
medija (novine, radio i TV).
9. Sudjelovanje djeteta u javnim nastupima tijekom

blagdana, maskara, djecjeg olimpijskog festivala, tijekom
provedbe projekata kojima je vrti€ organizator ili
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suorganizator povodom Dana Vrtica ili Opcine na
podrucju koje vrti¢ djeluje.

10. | Objava fotografija obitelji uz ime djeteta u kuticu obitelji
unutar odgojne skupine.

Roditelji potpisom potvrduju da je prije davanja ove privole upoznat od strane Voditelja
obrade sa svim svojim pravima koje proizlaze iz Opée Uredbe (EU) broja 2016/679
Europskog parlamenta i vije¢a od dana 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka i sa izjavom
o zastiti osobnih podataka vrti¢a. Ovu suglasnost davatelj mozZe povuci, smanijiti popis
aktivnosti za koje daje suglasnost.

Nova Vas, 20 . godine

Potpis: otac ili skrbnik / majka ili skrbnica

PROTOKOL 12.

POSTUPANJE U ODNOSU NA DJECU S TESKOCAMA

12.1. POSTUPANJA U PROCESU INKLUZIJE DJETETA
S TESKOCAMA U RAZVOJU

1. Priavom na redovnom upisu u djecji vrti¢ roditelji prilazu medicinsku
dokumentaciju o teSkoci u razvoju kod djeteta (RjeSenje prvostupanjskog tijela
vjeStacenja) te po potrebi druge nalaze specijalista.

2. Dijete s teSkoCama u razvoju upisujemo ukoliko kao ustanova mozemo
zadovoljiti posebne potrebe tog djeteta Sto odlu€uje Upisna komisija Grada
Poreca

3. Inicijalni razgovor s roditeljima djeteta s teSko¢ama u razvoju provodi ravnatel].
S roditeljima se dogovara postupna prilagodba djeteta s TUR na vrti¢, te ih se
upoznaje s postupkom i razlozima pedagoske opservacije.

4. Nakon upoznavanja djeteta s teSkoCama, strucni tim vrtica donosi odluku o
najprimjerenijem okruzenju za dijete (dobna skupina djece, odgojitelji, vrsta
programa, vrijeme boravka i dr.)

5. Ukoliko pri upisu djeteta s teSko¢ama u razvoju roditelji predaju misljenje
struCnjaka iz vanjskih ustanova u kojem je preporuka da se dijete ukljuCuje u
redovnu skupinu uz pomocnika djetetu s TUR postupa se prema naputku.
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Roditelji djeteta s teSko¢ama u razvoju i ravnateljica sklapaju Ugovor o upisu
djeteta s teSko¢ama u razvoju na opservacijski period koji traje do tri mjeseca,
a ovisi o djetetovim posebnim potrebama te se odreduje za svako dijete
individualno. Period na koji ustanova sklapa ugovor te vrsta i trajanje programa
ovise o konkretnom sluc¢aju.

Ravnateljica upoznaju odgojitelie odgovaraju¢e skupine o upisu djeteta s
teSkoCama u razvoju u njihovu odgojnu skupinu, odgojitelji dobivaju smjernice
za rad s djetetom, a ukoliko procjeni da je potrebno, smjernice dobivaju i ostali
djelatnici.

Vanjski stru¢ni suradnik sastavlja Plan opservacije i Odluku o pokretanju
pedagoSke opservacije kojom se ureduju uvjeti provodenja (razlog pokretanja,
anamneza djeteta, vremensko trajanje opservacije, nacin pruzanja usluga).
Roditelj svojim potpisom potvrduje da je upoznat s Odlukom i Planom
opservacije.

Po zavrSetku pedagoske opservacije, stru¢no povjerenstvo donosi IzvjeSce o
pedagoskoj opservaciji koje sadrzi odluku o daljnjem postupanju (promjena
vremenskog trajanja programa ili drugih uvjeta, uvodenje pomocnika djetetu

s TUR produzenje pedagoske opservacije i dr.)

10.Vanjski struéni suradnik u suradnji s odgojiteljima, pristupa izradi

Individualiziranog odgojno-obrazovnog plana za dijete s teSko¢ama u razvoju
u Sto se ukljuéuju i roditelji djeteta. Odgoijitelji postupaju sukladno

Individualiziranom odgojno obrazovnom planu.

12.2. PEDAGOSKA OPSERVACIJA

Pedagoska opservacija se provodi na temelju:

ukoliko se kod djeteta postavi sumnja na razvojne teSkoée prilikom upisa u
djedji vrti¢,

ukoliko se kod djeteta postavi sumnja na razvojne tedkoce tijekom pedagoske
godine,

u procesu inkluzije djeteta s teSkoCama u razvoju u dje€jem vrticu.
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Hodogram pedagoske opservacije:

1.

Ukoliko se prilikom upisa u vrti¢ ili tijekom pedagosSke godine uoCe moguce
teSkoCe u razvoju kod djeteta ili ako dijete s TUR krecCe u vrti¢, poziva se
roditelle na razgovor . Roditelje se upoznaje s razlozima i postupkom
pedagoSke opservacije.

Sastavlja se Odluku o pokretanju pedagoske opservacije kojom se ureduju
uvjeti njezina provodenja (razlog pokretanja, anamneza djeteta, vremensko
trajanje opservacije, nacin pruzanja usluga) i Plan opservacije. Roditelji svojim

potpisom potvrduju da su upoznati s Odlukom i Planom opservacije.

3. Odgojitelji skupine provode pracenje djeteta prema Planu opservacije.

4. Ukoliko se u tijeku opservacije, u interesu razvojnih potreba djeteta, pokaze

potreba za dodatnim dijagnostickim pretragama, dijete se upucuje na
dijagnosticki postupak u odgovarajucu ustanovu.

Ukoliko se tijekom opservacije ukaze potreba za izmjenom Plana opservacije,
roditelje se obavjeStava o istome i upoznaje s izmjenama.

Ukoliko roditelji djeteta nisu skloni suradnji i odbijaju postupak opservacije ili
odlazak na dijagnostiCku obradu, obavjeStavamo ih kako smo u tom slu€aju u
mogucnosti obavijestiti djetetovog pedijatra i nadlezni Centar za socijalnu skrb.
Po zavrSetku opservacije, stru¢no povjerenstvo donosi IzvjeS¢e o pedagoskoj
opservaciji, u kojem se navodi odluka o daljnjem postupanju (promjena
vremenskog trajanja programa ili drugih uvjeta, uvodenje pomoc¢nika djetetu s
TUR produzenje pedagoske opservacije i dr.)

Izraduju se smijernice za rad s djetetom. Za dijete s utvrdenim teSko¢ama u
razvoju (RjeSenje prvostupanjskog tijela vjeStaCenja) vanjski stru¢ni suradnik u
suradnji sa ravnateljicom i odgojiteljima izraduje Individualizirani odgojno

obrazovni program za dijete.
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Prilog: ODLUKA O POKRETANJU PEDAGOSKE OPSERVACIJE

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac®
Antonci 35a
0OI1B:44344329684

ODLUKA O POKRETANJU PEDAGOSKE OPSERVACIJE

IME | PREZIME DJETETA:

DATUM RODENJA:

ODGOJNO OBRAZOVNA SKUPINA:

IME | PREZIME RODITELJA/SKRBNIKA:

MOB/KONTAKT:

STRUCNO POVJERENSTVO:

1. Struéni suradnik :

Razlog pokretanja postupka opservacije:

Anamneza djeteta (utvrdivanje opceg zdravstvenog statusa djeteta i njegovih
specificnih potreba temeljem prikupliene medicinske dokumentacije lijeCnika
specijalista i saznanja od strane roditelja/skrbnika):

Plan opservacije (Sastavljaju ga c&lanovi stru€nog povjerenstva u suradnji s
odgoijiteljima, a prema potrebi i ostali struCnjaci. Obuhvaca pracenje razvojnih
mogucnosti djeteta, njegovih potreba i osobitosti u ponasanju, te izbor metoda i oblika

rada s djetetom).
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Napomena: Roditelje/skrbnike upoznaje se s Planom pedago$ke opservacije te se isti

prilaze ovoj Odluci kao njezin sastavni dio.

Vremensko trajanje opservacije

Pocetak opservacije :

ZavrSetak opservacije:

Opservacija se moze produljiti odlukom struénog povjerenstva ukoliko se ukaze

potreba.
RAVNATELJ:
IZJAVA
Suglasan/na sam s Odlukom o pokretanju pedago$ke opservacije i Planom
pedagoS$ke opservacije. (zaokruziti)
DA NE
ObrazlozZenje (ukoliko je odgovor NE)
Potpis roditelja/skrbnika:
U Novoj Vasi, god.
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IZJAVA

Nakon zavrSene postupka opservacije vanjski stru€ni suradnik i odgojiteljice skupine
piSu lzvjeSc€e. Roditelje se upoznaju sa lzvjeS¢em i postavljenim ciljevima za daljnje

postupanje koje roditelj potpisuje.

Suglasan/na sam s izvjeS¢em i postavljenim cilievima za daljnje postupanje
(zaokruziti)

DA NE

Obrazlozenje (ukoliko je odgovor NE)

Potpis roditelja/skrbnika:

U Novoj Vasi, god.

60



PROTOKOL 13
ZAPISNICI O PROVEDBI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
Prilog: ZAPISNIK S INDIVIDUALNIH INFORMACIJA S RODITELJIMA

“wn

Djedji vrti¢ “101 dalmatinac
Antonci 35a
Zapisnik s individualnih informacija s roditeljima

Ime i prezime djeteta:
Skupina:
Datum i vrijeme:

Cilj razgovora:
Dnevni red:

Tijek razgovora:

Zakljugak:

Prisutni roditelji: Razgovor vodile:
Odgoijiteljice:

Struéni suradnici:
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VRTICKI PREVENTIVNI PROGRAMI
Rad na provedbi vrti¢kih preventivnih programa mora biti usmjeren na sadrzaje rada u
svim predSkolskim ustanovama prema to¢kama kako slijedi:

1. Vrti¢ kao zajednica koja uci

Kroz sva podrucja razvoja u kontinuitetu primjenjivati postavke iz tromjesecnih planova
i programa, te nacela i vrijednosti iz kurikuluma.

Nosioci: ravnatelj i odgojiteljice

2. UspjesSna suradnja s roditeljima

Jacati roditeljsku kompetenciju.

Planirati roditeljske sastanke s temom, to€nim terminom, mjestom, te evidentirati ih.
Odrediti prava, obveze i odgovornosti svakog pojedinog sudionika odg.-obr. procesa.
Odrediti vrijeme i mjesto individualnog kontakta s roditeljima.

Isplanirati nacin prezentacije rada s djecom, roditeljima (plakat, video snimke...).
Ukljucivati roditelje na tribine, radionice za roditelje u organizaciji Sire zajednice.
Pomoc roditelju u razdoblju privikavanja djeteta na vrtic.

Nosioci: odgojitelji

3. Posebno obrazovanje djece i roditelja

Poticati i uvazavati sve individualne razvojne osobitosti kroz podrucja razvoja s
naglaskom na emocionalni razvoj (prepoznavanje vlastitih i osjecaja drugih kroz razne
igre).

Nosioci: odgojitelji

4. Ucéenje zivotnih vjestina

Njegovati razne tehnike komunikacijskih vjestina (u odnosu na dijete, roditelja i ostale
u odgojno obrazovnom procesu i socijalne sredine).

Jacanje pozitivne slike o sebi (igre druzenja, uloge, vjezbe ustrajnosti i samokontrole).
Omoguciti djeci izbor hrane, igracke, igre, materijala, ....

Nosioci: odgojitelji

5. Diskretni personalni i zastitni postupci
Jacati pozitivnu sliku o sebi kroz uklju€ivanje obitelji, vrti¢a i socijalne sredine.
Senzibilizirati odgojitelja da koristi metode i tehnike u ja¢anju istoga.

6. Odgojna skupina kao mjesto sigurnosti odrastanja djece
Svakodnevno provoditi mjere u cilju oCuvanja tjelesne zastite i sigurnosti djeteta,
emocionalne i socijalne sigurnosti u odnosu na sebe i druge.

7. Mjere sekundarne prevencije

Detektirati djecu iz rizinih obitelji (roditelj ovisnik, roditelj liSen slobode, nasilje u
obitelji, kroni€ne bolesti u obitelji...).

Timska suradnja sa stru€njacima —pedijatar, psihijatar, soc. radnik...

8. Suradnja vrti¢a s drugim institucijama
Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji AZOO.
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Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb, Zdravi grad Pore¢, Osnovnom skolom, Dnevni
centrom za rehabilitaciju Veruda-Pula, Zupanijskom udrugom roditelja djece s
teSko¢ama u razvoju

9. Edukacija odgojitelja, stru€énog tima vrti¢a, ravnatelja i vrednovanje
preventivnih programa.

Kontinuirano planirati i provoditi individualne i grupne oblike rada u i izvan vrtica.
NaucCena znanja primjenjivati u neposrednom radu s djecom, kontaktu s roditeljima i
drugim ¢imbenicima.

Redovita evaluacija rada.

KLASA: 601-02/24-01/1
URBROJ: 2167/01-54-06-04-24-01

Temeljom Clanka 57. Statuta Djecjeg vrti¢a ,101 dalmatinac®, Odgoijiteljsko vijece na
redovnim sjednicama odrzanim 01. i 02.09.2023.godine, raspravilo je i utvrdilo
prijedlog GodiSnjeg plana i program odgojno — obrazovnog rada Djecjeg vrtica ,101
dalmatinac* za pedagosku 2023./2024. godinu.

Temeljom clanka 42. Statuta Djecjeg vrtiéa ,101 dalmatinac®, Upravno vijeCe na
prijedlog ravnateljice, na redovnoj sjednici odrzanoj dana 04.09.2023. godine, utvrduje
Godisnjeg plana i program odgojno — obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a ,101 dalmatinac®
za pedagosku 2023./2024. godinu.

Temeljom Clanka 42. Statuta Djecjeg vrtica ,101 dalmatinac”, Upravno vije¢e na
prijedlog ravnateljice, na izvanrednoj sjednici odrzanoj dana 16.01.2024. godine,
nadopunjuje Godisnji plan i program odgojno — obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a ,101
dalmatinac® za pedagosku 2023./2024. godinu.

Predsjednica Upravnog vijeca:

63



